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STATUT
Szkoty Podstawowej nr 2 im. Adama Mickiewicza w Kole
z Oddziatami Przedszkolnymi i Sportowymi

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

§1

llekro¢ w statucie jest mowa o:

vk wnN R

1) Szkole, jednostce — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa nr 2 im. Adama Mickiewicza
w Kole z Oddziatami Przedszkolnymi i Sportowymi;

2) statucie — nalezy przez to rozumiec Statut Szkoty Podstawowej nr 2 im. Adama Mickiewicza
w Kole z Oddziatami Przedszkolnymi i Sportowymi;

3) nauczycielu — nalezy przez to rozumiec kazdego pracownika pedagogicznego szkoty;

4) wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktérego szczegdlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatéw lub grup wychowawczych;

5) rodzicach — nalezy przez to rozumiec takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujgce piecze zastepcza nad dzieckiem, a w przypadku uczniow
z doswiadczeniem migracyjnym w zwigzku z wojng na Ukrainie, takze osoby sprawujace nad
nimi opieke;

6) specjaliscie — nalezy przez to rozumieé¢ w szczegdlnosci pedagoga, pedagoga specjalnego,
psychologa, logopede, doradce zawodowego, nauczyciela wspierajacego;

7) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Miejska Koto;

8) oddziale integracyjnym — nalezy przez to rozumie¢ oddziat szkolny, w ktéry uczniowie
posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztaftcenia specjalnego uczg sie i wychowujg razem
z pozostatymi uczniami;

9) ustawie Prawo os$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 900);

10) ustawie o systemie oSwiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991r.
o systemie oswiaty (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz. 2230 ze zm.).

§2

Szkota Podstawowa nr 2 w Kole jest publiczng szkotg podstawowsa.

Siedziba szkoty znajduje sie przy ulicy Poniatowskiego 22, 62-600 Koto.

Szkofa nosi numer 2.

Szkole nadane zostato imie Adama Mickiewicza.

Petna nazwa szkoty brzmi — Szkota Podstawowa nr 2 im. Adama Mickiewicza w Kole
z Oddziatami Przedszkolnymi i Sportowymi.

Dopuszcza sie skrot nazwy szkoty w brzmieniu: SP2.

Organem prowadzacym szkote jest Gmina Miejska Koto z siedzibg przy ul. Stary Rynek 1. 62-600
Koto.

Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny nad szkotg jest Wielkopolski Kurator Oswiaty.
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§3

1. Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat. Edukacja szkolna przebiega w nastepujgcych etapach
edukacyjnych:

1) pierwszy etap edukacyjny — klasy I-lll szkoty podstawowej;
2) drugi etap edukacyjny — klasy IV-VIII szkoty podstawowej.

2. W szkole obowigzuje pieciodniowy tydzien pracy.

3. Czas rozpoczynania i kofczenia zaje¢ dydaktycznych oraz przerw i ferii okredla minister wtasciwy
do spraw oswiaty i wychowania w drodze rozporzadzenia w sprawie organizacji roku szkolnego.

4. W szkole prowadzone sg oddziaty przedszkolne.

5. W szkole prowadzone sg oddziaty sportowe.

6. W szkole, za zgodg organu prowadzacego moze by¢ utworzony oddziat przygotowawczy dla
ucznidw przybywajacych z zagranicy, podlegajacych obowigzkowi szkolnemu, ktdrzy nie znaja
jezyka polskiego albo znajg go na poziomie niewystarczajagcym do korzystania z nauki oraz
wymagajg dostosowania procesu ksztatcenia do ich potrzeb edukacyjnych, a takze dostosowania
formy organizacyjnej wspomagajacej efektywnos¢ ich ksztatcenia.

7. W ostatniej klasie przeprowadza sie egzamin dsmoklasisty.

8. Swiadectwo ukorczenia szkoty potwierdza uzyskanie wyksztatcenia podstawowego i uprawnia
do ubiegania sie o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;j.

§4

Szkota jest jednostka budzetowa.
Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.

Rozdziat I
Cele i zadania szkoty
§5

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisdw prawa oraz uwzgledniajgce szkolny zestaw
programow nauczania, program wychowawczo-profilaktyczny dostosowany do potrzeb
rozwojowych ucznidw oraz potrzeb srodowiska, a w szczegdlnosci:

1) umozliwia uczniom zdobycie wiedzy o nauce, kulturze, technice, przyrodzie, problemach
kraju i Swiata;

2) ksztattuje umiejetnosci wykorzystania wiedzy, zainteresowan i uzdolnien w celu dokonania
wyboru dalszego kierunku ksztatcenia;

3) przygotowuje do zycia w rodzinie, szkole, Srodowisku i spoteczenstwie;

4) ksztattuje tolerancje wobec innych ludzi, ich przekonan i postaw;

5) przygotowuje do aktywnego i twdrczego uczestnictwa w kulturze, ksztattuje wrazliwos¢ na
piekno, dbatosé o poprawnosc jezyka polskiego;

6) sprawuje opieke odpowiednio do potrzeb ucznidow oraz mozliwosci Szkoty;

7) ksztattuje poczucie odpowiedzialnosci za stan pomieszczen szkolnych, poszanowanie
wtasnego warsztatu pracy;

8) podejmuje dziatania na rzecz Srodowiska, Szkoty, i innych dzieci, integruje nauczycieli,
rodzicOw oraz uczniow;
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9) upowszechnia wsréd dzieci i mtodziezy wiedze o bezpieczenstwie oraz ksztattuje wtasciwe
postaw wobec zagrozen, w tym zwigzanych z korzystaniem z technologii informacyjno-
komunikacyjnych, i sytuacji nadzwyczajnych;

10) organizuje ksztatcenia osdb niebedgcych obywatelami polskimi oraz oséb bedacych
obywatelami polskimi, ktére pobieraty nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach
oswiaty innych panstw.

2. Szkota nieodptatnie:

1) wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty ¢wiczeniowe w postaci papierowej lub;

2) zapewnia uczniom dostep do podrecznikéw lub materiatow w postaci elektronicznej lub;

3) przekazuje uczniom materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu lub je udostepnia.

3. Szkota zapewnia rodzicom dostep do gromadzonej przez nig informacji w zakresie nauczania,
wychowania i opieki, dotyczacych dziecka lub ucznia, bez wzgledu na posta¢ i sposéb
przechowywania tych informacji.

4. Szczegétowe wymagania wobec Szkdét okresla Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej
w sprawie wymagan wobec szkét i placdwek.

5. Szkota ktadzie szczegdlny nacisk na realizacje podstawowych kierunkéw polityki oswiatowej
panstwa na dany rok szkolny ogtoszonym przez Ministra Edukacji i Nauki.

§6

1. Dziaftalnos¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programdéw nauczania, ktéry obejmuje catg dziatalnos¢ szkoty z punktu
widzenia dydaktycznego,

2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, ktéry opisuje wszystkie tresci i dziatania
o charakterze wychowawczym i o charakterze profilaktycznym;

3) koncepcje pracy i rozwoju szkoty.

2. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty majg obowigzek realizowa¢ program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty w ramach zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ z wychowawcg oraz podczas zajec
pozalekcyjnych.

2a. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje sie na podstawie wynikéw corocznej diagnozy
w zakresie wystepujgcych w sSrodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych ucznidéw, w tym
czynnikdéw chronigcych i czynnikdw ryzyka, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagrozen
zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych oraz nowych
substancji psychoaktywnych.

2b. Diagnoze, o ktérej mowa w ust. 2a, przeprowadza dyrektor szkoty albo upowazniony przez niego
pracownik szkoty.

3. W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc
w zwigzku z zawieszeniem zaje¢ Dyrektor, w porozumieniu z Radg Pedagogiczng i Rada
Rodzicow, ustala potrzebe modyfikacji w trakcie roku szkolnego realizowanego programu
wychowawczo-profilaktycznego oraz w razie potrzeby modyfikuje ten program.
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§7

1. Celeizadania Szkoty realizowane sg poprzez:

1) petng realizacje programéw wychowania przedszkolnego i programdéw nauczania
poszczegdlnych zajeé edukacyjnych, dostosowujgc tresci, metody i organizacje ksztatcenia do
mozliwosci psychofizycznych ucznidow w zakresie obowigzkowych zajeé edukacyjnych;

2) organizacje nauki religii i etyki na zyczenie rodzicow;

3) zapewnienie mozliwosci korzystania z pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,
biblioteki i urzgdzen sportowych, pracowni komputerowych z dostepem do Internetu;

4) organizowanie zajec pozalekcyjnych, stosownie do potrzeb uczniéw;

5) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j:

a) kierowanie uczniédw wymagajgcych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy
psychologiczno-pedagogicznej - za zgoda rodzicow — na badania specjalistyczne,
b) organizowanie zaje¢ wspomagajgcych rozwdj ucznidw z trudnosci w nauce,

6) umozliwienie rozwijania indywidualnego programu lub toku nauki uczniom o szczegdlnych
uzdolnieniach;

7) umozliwienie rozwijania zainteresowan i uzdolnien ucznidéw poprzez organizacje zajec
pozalekcyjnych, organizacje konkurséw, zawoddéw sportowych, wycieczek, obozéw i innych
szkolnych i pozaszkolnych imprez;

8) organizowanie opieki nad uczniami niepetnosprawnymi uczeszczajgcymi do Szkoty poprzez
zapewnienie:

a) realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

b) sprzetu specjalistycznego i srodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci lub uczniow;

c) zajeé specjalistycznych oraz innych zaje¢ odpowiednich ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci lub uczniéw,
w szczegolnosci zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;

d) integracji dzieci i ucznidw ze sSrodowiskiem réowiesniczym, w tym z dzieémi i uczniami
petnosprawnymi;

e) przygotowanie uczniéw do samodzielnosci w zyciu dorostym.

9) upowszechnianie wsrdd dzieci i mtodziezy wiedzy o zasadach racjonalnego odzywiania oraz
przeciwdziataniu marnowaniu zywnosci;

10) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
i etnicznej.

2. Szkofa organizuje i udziela uczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczng, ktéra polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych.

3. Ksztatcenie ucznidw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym odbywa sie na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

4. Szkota umozliwia realizacje obowigzku szkolnego okreslonego w Ustawie - Prawo oswiatowe
i jako szkota publiczna:

1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

2) przeprowadza rekrutacje ucznidw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

4) realizuje: programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowa ksztatcenia ogdlnego;



Statut Szkoly Podstawowej nr 2 im. Adama Mickiewicza w Kole z Oddziatami Przedszkolnymi i Sportowymi. Strona7z79

5) realizuje ramowy plan nauczania;
6) realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania
egzamindw, o ktérych mowa w rozdziatach 3a i 3b ustawy o systemie oswiaty.

§7a
Dziatalno$¢ innowacyjna

1. Dziatalno$¢ innowacyjna szkoly jest integralnym elementem nauczania i obejmuje swym
zakresem:

1) ksztattowania u ucznidw postaw przedsiebiorczosci i kreatywnosci, sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym;

2) tworzenie warunkéw do rozwoju aktywnosci, w tym kreatywnosci uczniow;

3) realizacje zadan stuzacych poprawie istniejgcych lub wdrozenie nowych rozwigzan
w procesie ksztatcenia, przy zastosowaniu nowatorskich dziatan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji uczniéw oraz
nauczycieli

4) stworzenie przez dyrektora warunkéw do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen
i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym,
oprécz dziatalnosci wychowawczej lub rozszerzania i wzbogacania form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, i opiekuniczej szkoty, jest rdwniez rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci innowacyjne;.

2. W szkole moga byé prowadzone zajecia eksperymentalne. Eksperymenty pedagogiczne s3 to
nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne majgce na celu poprawe
jakosci pracy szkoty i efektywnos¢ ksztatcenia.

3. Eksperymenty moga obejmowaé wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Eksperyment moze
by¢ wprowadzony w catej szkole lub w oddziale lub grupie.

4, Rozpoczecie eksperymentu jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote odpowiednich warunkdéw
kadrowych i organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dziatan
eksperymentalnych.

5. Eksperymenty wymagajace przyznanie szkole dodatkowych $rodkéw budzetowych, moga by¢
podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkote pisemnej zgody na finansowanie
planowanych dziatan.

6. Udziat nauczycieli w eksperymencie jest dobrowolny.

7. Uchwate w sprawie wprowadzenia eksperymentéw w szkole podejmuje Rada Pedagogiczna.

§8

1. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidow i chroni ich zdrowie i zycie od chwili wejscia ucznia do
szkoty do momentu jej opuszczenia.

2. Szkofa zapewnia uczniom opieke podczas zajec zorganizowanych przez szkote poza jej terenem.

3. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajgce przed
dostepem do tresci, ktére mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju poprzez
instalowanie oprogramowania zabezpieczajgcego.

4. Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzgcego, moze zawiesi¢ zajecia na czas oznaczony,
W razie wystgpienia na danym terenie:
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1)

2)

3)
4)

zagrozenia bezpieczeistwa ucznidow w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych,

temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia
z uczniami, zagrazajgcej zdrowiu uczniow,

zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng

nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego niz
okreslone w pkt 1-3 — w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach.

5. W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktéorym mowa w ust. 4, na okres powyzej dwéch dni dyrektor

organizujg dla ucznidw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc. Zajecia

te sg organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zaje¢, o ktédrym mowa w ust. 4.

6. W trakcie ksztatcenia na odlegtos¢ zobowigzuje sie nauczycieli do prowadzenia zaje¢ zgodnie

z odrebnym Zarzadzeniem Dyrektora Szkoty.

7. Organizujac ksztatcenia na odlegtos¢ szkota uwzglednia:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

zasady bezpiecznego i ergonomicznego korzystania przez ucznidw z urzadzen
umozliwiajgcych komunikacje elektroniczng;

sytuacje rodzinng ucznidw;

naturalne potrzeby dziecka,

dyspozycyjnosc rodzicow.

réwnomierne obcigzenie ucznidw w poszczegdlnych dniach tygodnia;

zrdznicowanie zaje¢ w kazdym dniu;

mozliwosci psychofizyczne ucznidw podejmowania intensywnego wysitku umystowego
w ciggu dnia;

taczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia;
ograniczenia wynikajgce ze specyfiki zajec.

Rozdziat lll
Organy szkoty i ich kompetencje
§9

1. Organami szkoty sa:

1) dyrektor szkoty;
2) rada pedagogiczna;
3) samorzad uczniowski;

4) rada rodzicéw.

2. Kazdy z wymienionych organdéw w ust. 1 dziata zgodnie z ustawg — Prawo oswiatowe. Organy

kolegialne funkcjonujag wedtug odrebnych regulaminéw, uchwalonych przez te organy.

Regulaminy te nie mogg by¢ sprzeczne ze Statutem szkoty.

§10

1. Dyrektor szkoty kieruje szkoty, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym

stuzbowym wszystkich pracownikéw szkoty, przewodniczgcym rady pedagogiczne;j.

2. Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:

Strona 8z 79
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1) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspdtdziatania wszystkich cztonkéw rady
pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty;

2) podejmowania dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz
szkoty;

3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli, oddziatywania
na postawe nauczycieli, pobudzania ich do twdrczej pracy, innowacji ipodnoszenia
kwalifikacji;

4) zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujgcymi przepisami prawa oswiatowego oraz
omawiania trybu i form ich realizacji.

3. Do kompetencji dyrektora szkoty, wynikajacych z ustawy Prawo oswiatowe, nalezy
w szczegolnosci:

1) kierowanie dziatalnoscia szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole,
w ramach ktorego:

a) kontroluje przebieg proceséw ksztatcenia i wychowania w szkole oraz efekty
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuiczej oraz innej dziatalnosci
statutowej szkoty,

b) kontroluje przestrzeganie przez nauczycieli przepiséw prawa dotyczacych dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty,

c) wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczegdlnosci przez:

- diagnoze pracy szkoty,
- planowanie dziatah rozwojowych, w tym motywowanie nauczycieli do doskonalenia
zawodowego,
- prowadzenie dziatan rozwojowych, w tym organizowanie szkoler i narad,
d) (uchylono);

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizacja uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji stanowigcych;

5) dysponowanie S$rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie;

6) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczefAstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;

7) wspdtdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

8) odpowiedzialnos$¢ za wiasciwg organizacje i przebieg egzaminu w klasie VIII szkoty stwarzanie
warunkéw do dziatania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszen iinnych organizacji,
w szczegodlnosci harcerskich, ktdrych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub
rozszerzanie iwzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, innowacyjnej
i opiekunczej szkoty;

9) wystepowanie do Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do
innej szkoty;

10) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlnych
whnioskdw wynikajgcych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informagji
o dziatalnosci szkoty;

11) wstrzymywanie wykonania uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencji
stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa;
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12) wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkotg, po
spetnieniu warunkéw okreslonych w ustawie Prawo oswiatowe;

13) kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajgce w obwodzie szkoty
podstawowej;

14) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow nauczania,
podrecznikow, materiatéw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych, na zasadach okreslonych
w ustawie o systemie oswiaty;

15) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych
oraz materiaty ¢wiczeniowe, ktére beda obowigzywaé od poczatku nastepnego roku
szkolnego;

16) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki, w trybie i na warunkach
okreslonych w ustawie Prawo o$wiatowe;

17) organizowanie uczniowi, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
takiego nauczania;

18) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

19) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidéw
i nauczycielom, w oparciu o obowigzujgce w tym zakresie przepisy prawa;

20) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania szkolnego planu nauczania, w tym
tygodniowego wymiaru godzin poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych dla poszczegdlnych klas
na danym etapie edukacyjnym;

21) realizacja zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego ucznia;

22) wspotpracowanie z pielegniarkg albo higienistkg szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujgcymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mtodziezg oraz rodzicami
w przypadku wystgpienia problemdéw zdrowotnych lub higienicznych, w oparciu o procedury
organizacyjne postepowania;

23) wdrazanie odpowiednich srodkdw technicznych i organizacyjnych, zapewniajace zgodnosc
przetwarzania danych osobowych z przepisami o ochronie danych osobowych.

4. Do kompetencji dyrektora jako kierownika zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikéw niebedacych nauczycielami nalezy w szczegdlnosci:

1) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw
szkoty;

2) decydowanie w sprawach przyznawania nagrdd oraz wymierzania kar porzgdkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

3) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyréznien dla nauczycieli
oraz pozostatych pracownikow szkoty;

4) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikow zgodnie
z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami;

5) (uchylono);

6) (uchylono);

7) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu zawodowym;

8) (uchylono);

9) (uchylono);

10) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli;

11) zawieszenie w petnieniu obowigzkéw nauczyciela, przeciwko ktéremu wszczeto
postepowanie karne lub ztozono wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego;
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12) zawieszenie w petnieniu obowigzkéw nauczyciela, jezeli wszczete postepowanie karne lub
ztozony wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia praw i dobra
dziecka;

13) wspotdziatanie z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym
w odrebnych przepisach;

14) administrowanie zaktadowym funduszem S$wiadczenn socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym odrebny dokument.

4a. (uchylono).
4b. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty i prowadzenia zaje¢ na odlegtos¢
Dyrektor:

1) utrzymuje staty kontakt z przedstawicielami organu prowadzgcego w celu biezgcego
monitorowania sytuacji zwigzanej z wdrozeniem ksztatcenia na odlegtos¢;

2) informuje organ prowadzacy oraz sprawujacy nadzér pedagogiczny o problemach oraz
trudnosciach wynikajacych z wdrazania zdalnego nauczania;

3) ustala w porozumieniu z organem prowadzacym alternatywne formy ksztatcenia
w przypadku braku mozliwosci ksztatcenia na odlegtos¢ w stosunku do niektdrych uczniéw;

4) na biezaco koordynuje wspotprace nauczycieli z uczniami i rodzicami, uwzgledniajgc potrzeby
edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne ucznidw;

5) przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i trybie realizacji zadan
szkoty w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania;

6) ustala, we wspédtpracy z nauczycielami, tygodniowy zakres tresci nauczania do zrealizowania
w poszczegoblnych oddziatach klas oraz na zajeciach realizowanych w formach pozaszkolnych;

7) ustala warunki i sposdb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego i sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci oraz warunkow i sposobu ustalania
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w przypadku wniesienia zastrzezenia do trybu
ustalenia tej oceny, o ktérych mowa w rozdziale 3a ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie oswiaty, a takze warunkdéw i sposobu zaliczania zaje¢ realizowanych w formach
pozaszkolnych;

8) ustala sposéb dokumentowania realizacji zadan jednostki systemu oswiaty;

9) wskazuje, we wspétpracy z nauczycielami, zrédfa i materiaty niezbedne do realizacji zaje¢,
w tym materiaty w postaci elektronicznej, z ktérych uczniowie lub rodzice mogg korzysta¢;

10) zapewnia kazdemu uczniowi lub rodzicom mozliwo$¢ konsultacji z nauczycielem
prowadzgcym zajecia oraz przekazuje im informacje o formie i terminach tych konsultacji;
11) ustala z nauczycielami potrzebe modyfikacji szkolnego zestawu programoéw nauczania.
5. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspodtpracuje z radg pedagogiczng, radg rodzicéw
i samorzgdem uczniowskim.
6. Dyrektor podejmuje decyzje we wszystkich sprawach zwigzanych z wtasciwg organizacjg procesu
dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.

§11

1. Rade pedagogiczng tworzg dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach rady pedagogicznej mogg brac udziat z gtosem doradczym osoby zapraszane przez
jej przewodniczgcego na wniosek lub za zgoda rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele
stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem
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statutowym jest dziatalno$é¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.
2a. Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakoiczeniu rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezacych potrzeb.
2b. Zebrania mogg byé organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny,
z inicjatywy dyrektora szkoty, rady szkoty, organu prowadzacego szkote albo co najmniej 1/3
cztonkdéw rady pedagogicznej.
2c. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.
2d. W uzasadnionych przypadkach zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowanie zdalnie,
z wykorzystaniem metod i srodkéw komunikacji elektroniczne;j.
3. Do jej kompetencji stanowigcych nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow,
3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole, po
zaopiniowaniu ich przez Rade Rodzicow,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkotg przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty,
6) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia ucznia listy ucznidéw szkoty,
7) uchwalenie zmian w Statucie Szkoty.
3a. Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaty, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 2 o wynikach
klasyfikacji i promocji uczniéw rozstrzyga dyrektor szkoty. W przypadku gdy dyrektor szkoty nie
podejmie rozstrzygniecia, o wynikach klasyfikacji i promocji uczniéw rozstrzyga nauczyciel
wyznaczony przez organ prowadzacy szkote.
3b. Dokumentacje dotyczaca klasyfikacji i promocji ucznidéw oraz ukonczenia przez nich szkoty,
podpisuje odpowiednio dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy
szkote.
4. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdélnosci:
1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢;
2) projekt planu finansowego szkoty;
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyréznien;
4) whnioski dyrektora dotyczace kandydatéw do powierzenia im funkcji kierowniczych w szkole;
5) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowaweczych i opiekunczych;
6) wnioski o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki ucznia;
7) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania, zestawu
podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych oraz éwiczeniowych;
8) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wytonit kandydata albo do
konkursu nikt sie nie zgtosit;
9) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢;
10) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania;
11) formy realizacji dwoch godzin wychowania fizycznego;
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12) podjecie dziatalnosci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji, ktérych celem
statutowym jest dziatalnos¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekunicza.

5. Rada pedagogiczna deleguje dwdch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajgcej kandydata
na stanowisko dyrektora szkoty.

6. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty oraz jego zmian i uchwala Statut lub jego
zmiany.

7. Rada pedagogiczna moze wystepowaé z wnioskiem do organu prowadzgcego szkote o odwotanie
z funkcji dyrektora szkoty oraz do dyrektora szkoty odwofanie nauczyciela z innej funkcji
kierowniczej w szkole.

8. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry jest odrebnym dokumentem.
Zebrania rady pedagogicznej sg protokofowane.

9. Osoby uczestniczace w zebraniach rady sg zobowigzane do nieujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniu rady pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicéw,
a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

§12

1. Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty. Organem samorzadu jest rada
samorzgdu uczniowskiego.

2. Zasady wybierania i dziatania rady samorzgdu uczniowskiego okresla regulamin uchwalony przez
uczniow w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten nie moze by¢ sprzeczny
ze statutem szkoty.

3. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom szkoty w sprawach
dotyczacych szkoty, szczegdlnie dotyczacych praw uczniow.

4. Na wniosek dyrektora szkoty samorzad wyraza opinie o pracy nauczyciela.

5. Samorzad uczniowski moze przedstawiac radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty wnioski
i opinie we wszystkich sprawach danej szkoty, a w szczegélnosci w sprawach dotyczacych praw
uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan,
4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,
5) prawo  organizowania  dziatalnosci  kulturalnej,  oswiatowej,  sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z  wiasnymi  potrzebami i mozliwosciami  organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem szkoty,
6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu,
7) prawo wyboru szkolnej rady wolontariatu i jej opiekuna,
6. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty podejmuje dziatania z zakresu wolontariatu.
7. Samorzad uczniowski ze swojego sktadu wytania rade wolontariatu.
1) rada wolontariatu podejmuje dziatania w porozumieniu z dyrektorem szkoty,
2) strukture rady wolontariatu i jej kompetencje okresla regulamin samorzadu uczniowskiego.
8. Szkolny wolontariat jest sansarg dla wolontariuszy na zdobycie nowej wiedzy i umiejetnosci,
takich, jak:
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1) udzielanie korepetycji uczniom z problemami w nauce,
2) zbiorki pieniedzy dla potrzebujgcych ucznidw szkoty poprzez np. zorganizowanie loterii
fantowej, szkolnej dyskoteki badz uczniowskiej imprezy integracyjnej,
3) przeprowadzanie lekcji, wyktadow z tematow, ktérych nie zna uczen,
4) zbidrki podrecznikow i ksigzek,
5) dziatania kulturalne, szkolne spektakle, tworzenie dekoracji, szkolnych gazetek, gtownie
o tematyce humanitarnej.
9. Rada wolontariatu dziata zgodnie z wtasnym regulaminem.
10. Rada wolontariatu przygotowuje program swojego dziatania na dany rok szkolny.

§13

W szkole dziata rada rodzicdw stanowigca reprezentacje rodzicéw ucznidw.

Rada rodzicdw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry jest odrebnym dokumentem.

Rada rodzicéw moze wystepowac do dyrektora i innych organéw szkoty, organu prowadzacego
szkote oraz organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkoty.

4. Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

4) typowanie dwdch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora;

5. W celu wspierania dziafalnosci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet. Ww. fundusze mogg by¢ przechowywane
na odrebnym rachunku bankowym rady rodzicow. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku
bankowego oraz dysponowania funduszami na tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajgce
pisemne upowaznienie udzielone przez Rade Rodzicéw. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicéw okresla regulamin, o ktérym mowa w ust. 2.

6. Rada rodzicéw prowadzi dokumentacje finansowg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

§14

1. Organy szkoty pracujg na rzecz szkoty, przyjmujac zasade nieingerowania w swoje kompetencje
oraz zasade wspotpracy, wspétdziatajg w realizacji zadan wynikajgcych ze statutu i planéw pracy
szkoty.

2. Kazdy z organdw szkoty ma mozliwosé swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach
swoich kompetencji okreslonych ustawg i niniejszym Statutem szkoty.

3. Organy szkoty zobowigzane sg do biezgcej wymiany informacji w sprawach dotyczacych zycia
szkolnego.

4. Za biezagcg wymiane informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach
pomiedzy organami szkoty odpowiada dyrektor szkoty.

5. Relacje pomiedzy wszystkimi cztonkami spotecznosci szkolnej sg oparte na wzajemnych szacunku
i zaufaniu.
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§ 14a

1. Sytuacje konfliktowe miedzy organami rozstrzygane Y] wewnatrz szkoty
wg nastepujgcego trybu:
1) z kazdego z organdow szkoty wybierany jest jeden przedstawiciel, ktory stanowi sktad
zespotu rozstrzygajgcego zaistniaty problem;
2) decyzje podejmowane sg w glosowaniu jawnym zwykla wiekszoscig gltoséw
w obecnosci co najmniej 50 % cztonkdw zespotéw.
2. Spory miedzy organami szkoty rozwigzywane sg wewnatrz szkoty na drodze polubownej poprzez
wzajemny udziat cztonkdw poszczegdlnych organdw i jawng wymiane pogladow.
3. Strona ,poszkodowana” w pierwszej kolejnosci winna sie zwrdcié do strony ,przeciwnej” z prosba
o rozmowe/postepowanie wyjasniajace.
4. Rozwigzanie sporu winno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron.

Rozdziat IV
Organizacja pracy szkoty
§ 15

1. Podstawowa jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidéw, ktérzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza sie wszystkich przedmiotéw
okreslonych planem nauczania.

2. Zajecia edukacyjne w klasach I-go etapu edukacyjnego sg prowadzone w oddziatach liczacych nie
wiecej niz 25 ucznidéw, a w szczegdlnych przypadkach okreslonych ustawg Prawo oswiatowe, nie
wiecej niz 27.

3. W klasach IV — VIII dokonuje sie podziatu na grupy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. W przypadku oddziatéw liczgcych odpowiednio mniej niz 25 lub 27 ucznidw, podziatu na grupy
dokonuje sie za zgodg organu prowadzgcego szkofe.

§16

1. Szkota prowadzi oddziaty sportowe.

Szkolenie sportowe prowadzone jest w nastepujgcej dyscyplinie sportowej: pitka nozna.
Oddziaty sportowe realizujg program szkolenia sportowego réwnolegle z programem ksztatcenia
ogoblnego, wtasciwym dla danego typu szkoty.

4. Zajecia sportowe w oddziatach sportowych prowadzone sy wedifug programoéw szkolenia
sportowego opracowanych dla poszczegdlnych dyscyplin sportu i dopuszczonych do uzytku
szkolnego zgodnie z odrebnymi przepisami.

5. W przypadkach uzasadnionych wzgledami bezpieczenstwa, specyfikg dyscypliny sportu lub
zréznicowanym poziomem sportowym uczniéw, oddziat moze by¢ dzielony na grupy
¢wiczeniowe.

6. Liczba uczniéw w grupie ¢wiczeniowej wynosi co najmniej 10 osdb i moze by¢ mniejsza za zgoda
organu prowadzgcego szkote.

7. Obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin zaje¢ sportowych w oddziatach sportowych wynosi —
co najmniej 10 godzin.
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8. Rekrutacje do oddziatéw sportowych przeprowadza sie na warunkach okreslonych w ustawie
Prawo oswiatowe.

9. Uczniowie oddziatéw sportowych, ktérzy ze wzgledu na czasowg niezdolno$é do uprawiania
sportu nie biorg udziatu w zajeciach sportowych, uczeszczajg na pozostate zajecia dydaktyczne
w danym oddziale.

10. Ucznidéw niekwalifikujgcych sie do dalszego szkolenia sportowego, na podstawie opinii trenera
lub instruktora prowadzacego zajecia sportowe i opinii lekarza, przenosi sie do oddziatéw
dziatajacych na zasadach ogdlnych.

11. Zadaniem oddziatu sportowego jest stworzenie uczniom optymalnych warunkéw,
umozliwiajgcych godzenie zaje¢ sportowych z innymi zajeciami edukacyjnymi, w szczegdlnosci
poprzez:

1) opracowanie tygodniowego rozktadu zaje¢, tak, aby rozktad innych zajeé¢ edukacyjnych byt
dostosowany do rozktadu zaje¢ sportowych,

2) dazenie do maksymalnego opanowania i utrwalenia przez ucznidw zna zajeciach
edukacyjnych wiadomosci objetych programem nauczania,

3) umozliwienie uczniom osiggajgcym bardzo dobre wyniki sportowe i uczestniczgcych
w zawodach krajowych lub miedzynarodowych realizowania indywidualnego programu lub
toku nauki, na podstawie odrebnych przepisach prawa oswiatowego,

4) organizowanie ferii letnich i zimowych w ciggu roku szkolnego, z dostosowaniem ich
termindw do termindw zawoddw sportowych, przy zachowaniu liczby dni wolnych od zajec
dydaktyczno — wychowawczych, okreslonych w odrebnych przepisach prawa oswiatowego.

§ 16a

W szkole tworzy sie oddziaty integracyjne
Liczba dzieci lub ucznidw w oddziale integracyjnym w szkole ogdlnodostepnej wynosi nie wiecej
niz 20 uczniéw, w tym nie wiecej niz 5 dzieci lub uczniéw niepetnosprawnych.

3. Za zgoda organu prowadzacego szkote liczba uczniéw niepetnosprawnych w oddziale
integracyjnym w szkole ogélnodostepnej moze by¢ wyzsza niz okreslona w ust. 23 jezeli uczen
uczeszczajacy do tego oddziatu uzyska orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane
z uwagi na niepetnosprawnosé w trakcie roku szkolnego.

4. Doboru dzieci i uczniéw do oddziatu do oddziatu integracyjnego dokonuje dyrektor szkoty za
zgodg ich rodzicéw, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dzieci i ucznidéw, w tym dzieci i uczniéw niepetnosprawnych.

§17

1. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktdrzy pobierali nauke

w szkotach funkcjonujgcych w systemach oswiatowych innych panstw, majg prawo do:

1) organizacji dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego w formie zajec¢ lekcyjnych jako
jezyka obcego, w celu opanowania jezyka polskiego w stopniu umozliwiajgcym udziat
w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych;

2) dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych w zakresie przedmiotdw nauczania, z ktdrych uczniowie
potrzebujg wsparcia, aby wyréwnacd rdznice programowe;

3) nauki w oddziatach przygotowawczych;
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1.

4) do wsparcia przez osobe wtadajgcg jezykiem kraju pochodzenia, zatrudniong w charakterze
pomocy nauczyciela jako asystenta miedzykulturowego;

5) organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w trybie i formach przewidzianych dla
obywateli polskich.

Formy wsparcia, o ktérych mowa w ust. 1, sg organizowane na warunkach okreslonych

w odrebnych przepisach prawa.

Osoby niebedace obywatelami polskimi, podlegajgce obowigzkowi szkolnemu, ktdre nie znaja

jezyka polskiego albo znajg go na poziomie niewystarczajgcym do korzystania z nauki, majg

prawo do dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego.

§18

Ksztatcenie ucznia niepetnosprawnego odbywa sie w oparciu o indywidualny program

edukacyjno-terapeutyczny, zawierajacy w szczegdlnosci:

1) zakres i sposéb wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, w szczegdlnosci przez zastosowanie
odpowiednich metod i form pracy z uczniem;

2) zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistéw prowadzacych zajecia z uczniem;

3) formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin,
w ktédrym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane;

4) dziatania wspierajgce rodzicéw ucznia oraz — w zaleznosci od potrzeb — zakres wspétdziatania
z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
placowkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzagdowymi, innymi instytucjami
oraz podmiotami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy;

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajecia odpowiednie ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
ucznia, a takze:

a) w przypadku ucznia klasy VIl i VIl zajecia z zakresu doradztwa zawodowego,

b) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu realizowane w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,

c) zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistow,

d) rodzaj i sposdb dostosowania warunkéw organizacji ksztatcenia do rodzaju
niepetnosprawnosci ucznia, w tym w zakresie wykorzystywania technologii
wspomagajacych to ksztatcenie — w zaleznosci od potrzeb,

6) zajecia edukacyjne, ktore sg realizowane indywidualnie z uczniem lub w grupie liczacej do 5
uczniow — w zaleznosci od indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia wskazanych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub wynikajacych z wielospecjalistycznych ocen funkcjonowania ucznia.

§19

Podstawowg forma pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie:
1) ksztatcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,
2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.
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2. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajeé
ustalony w tygodniowym rozktadzie zajeé.

2a. Dyrektor, po zasiegnieciu opinii rady rodzicéw i samorzadu uczniowskiego:

1) ustala dtugos¢ przerw miedzylekcyjnych;
2) organizuje przerwy w sposob umozliwiajgcy uczniom spozycie positkdw na terenie szkoty.

3. Czas trwania poszczegélnych zajeé¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.

4. Podziatu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wczesnoszkolnej dokonuje nauczyciel
prowadzacy zajecia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zajecia edukacyjne nalezy
zrealizowad zgodnie z oddzielnymi przepisami.

5. Tygodniowy rozktad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogdlny przydziat czasu na
poszczegdlne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.

6. Plan zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych uwzglednia:

1) réwnomierne obcigzenie uczniéw zajeciami w poszczegdlnych dniach tygodnia;

2) zréznicowanie zaje¢ w kazdym dniu;

3) mozliwosci psychofizyczne uczniéw podejmowania intensywnego wysitku umystowego w ciggu
dnia.

§19a

1. Zasady nauczania zdalnego wprowadza sie w celu umozliwienia realizacji podstawy programowej
oraz monitorowania postepow edukacyjnych uczniéw w okresie, w ktérym tradycyjna forma
realizacji zajec jest niemozliwa do kontynuowania w zwigzku z zawieszeniem zajeé.

2. Dyrektor szkoty przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i trybie
realizacji zadan tej jednostki w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania.

3. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, sg realizowane:

1) z wykorzystaniem narzedzia informatycznego w postaci dziennika elektronicznego Librus oraz
oprogramowania Office 365 Al,

2) z wykorzystaniem $Srodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajgcych wymiane informacji
miedzy nauczycielem, uczniem i rodzicem w postaci dziennika elektronicznego Librus,
stuzbowg skrzynke mail,

3) nauczyciel pracuje z uczniami zgodnie z harmonogramem godzin lekcyjnych dla kazdej klasy
na kazdy dzien tygodnia ogtoszony w dzienniku elektronicznym. Nauczyciel ma mozliwos¢
indywidualnego ustalenia form komunikowania sie z uczniem wraz z ustaleniem godzin poza
planem lekgji,

4) podczas ksztatcenia na odlegtos¢ uczen podlega biezgcemu ocenianiu, na ktére sktadajg sie
odpowiedzi ustne, prace pisemne, prace domowe oraz inne w zaleznosci od charakteru
przedmiotu i decyzji nauczyciela prowadzacego zgodne z zasadami oceniania
wewnatrzszkolnego;

5) majac na uwadze poszanowanie prywatnosci uczniow oraz mozliwosci techniczne podstawg
do okreslenia obecnosci uczniéw podczas lekcji stanowi rejestr logowan do lekcji
bezposrednio po ich zakoriczeniu oraz wybidérczo bezposrednie ustne sprawdzenie frekwencji
(dopuszcza sie kilkukrotne sprawdzenie frekwencji podczas lekcji);
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6) realizacja zaje¢ na odlegtos¢ jest rownoznaczna z realizacjg obowigzku szkolnego. Wszelkie
dziatania w s$rodowisku zdalnym stuzg zdobyciu wiedzy, umiejetnosci oraz utrwaleniu
pozytywnych postaw spotecznych;

7) Uczen ma obowigzek uczestniczenia w zajeciach oraz odbierania wysytanych przez
nauczyciela materiatow i terminowego wykonywania zleconych prac;

8) W przypadku, gdy nauczyciel lub uczen nie dysponuje odpowiednim sprzetem (komputerem,
laptopem, tabletem z podtgczeniem do Internetu), z ktdrego mogtby skorzysta¢ w domu lub
nie posiada warunkéw do realizacji takiego nauczania w warunkach niezwtocznie informuje
o tym fakcie dyrektora szkoty. W takiej sytuacji dyrektor szkoty (w miare mozliwosci) zapewni
sprzet stuzbowy, dostepny na terenie szkoty.

3a. W okresie prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ dyrektor
zapewnia kazdemu uczniowi i rodzicom mozliwosé indywidualnych konsultacji z nauczycielem
prowadzgcym zajecia oraz przekazuje uczniom i rodzicom informacje o formie i terminach tych
konsultacji. W miare mozliwosci konsultacje te odbywaja sie w bezposrednim kontakcie ucznia
z nauczycielem.

4. 0O sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, dyrektor
szkoty informuje organ prowadzacy i organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny.

5. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty za zgodg organu prowadzacego i po
uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny, moze odstgpi¢ od
organizowania dla uczniéw zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé,
o ktérych mowa w ust. 2.

§ 20

1. W ramach obowigzkowego wymiaru zaje¢ wychowania fizycznego dla uczniéw klas IV-VIII
nauczyciel wychowania fizycznego przeprowadza, raz w ciggu roku szkolnego w kazdej klasie,
testy sprawnosciowe okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 1.

2. Uczniowie klas IV-VIII albo rodzice niepetnoletnich ucznidw przekazujg szkole raz w ciggu roku
szkolnego dane obejmujgce mase ciata i wzrost ucznia. Dane przekazuje sie w postaci
elektroniczne;j.

3. Szkota wprowadza do ewidencji ,Sportowe Talenty”, o ktérej mowa w art. 36a ustawy z dnia 25
czerwca 2010 r. o sporcie dane obejmujace:

1) wyniki z testéw sprawnosciowych oraz date przeprowadzenia testow sprawnosciowych —
coroczhnie niezwtocznie;

2) po przeprowadzeniu tych testow;

3) mase ciata i wzrost ucznia — corocznie niezwtocznie po przeprowadzeniu testéw
sprawnosciowych i uzyskaniu tych danych od uczniéw albo rodzicéw niepetnoletniego ucznia.

4. W przypadku wprowadzenia do ewidencji ,Sportowe Talenty”, o ktérej mowa w art. 36a ustawy
z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie, btednych danych szkota jest obowigzana niezwtocznie
wprowadzi¢ prawidtowe dane.

§21

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli, zwanemu
wychowawcg klasy, sposrdd uczgcych w tym oddziale.
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2. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej przyjeto zasade, aby nauczyciel
wychowawca opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

3. Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego lub
w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

§22

1. Termin rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw Swigtecznych oraz
ferii zimowych i letnich okresla rozporzadzenie w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Szczegdtowaq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty do dnia 21 kwietnia danego roku
zuwzglednieniem szkolnego planu nauczania. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ
prowadzacy szkote do dnia 29 maja danego roku.

2a. W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza sie informacje zgodnie z Rozporzadzeniem MEN z dnia 28

lutego 2019 r. w sprawie szczegdtowej organizacji publicznych szkét i publicznych przedszkoli.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy ustala tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych.

4. Szkota prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania w formie papierowej lub elektronicznej.

§23
1. Religiai etyka jest prowadzona dla uczniéw, ktérych rodzice wyrazajg takie zyczenie.
2. Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia, nie musi byé ponawiane w kolejnym

roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.
3. Uczniom nieuczeszczajgcym na lekcji religii i etyki szkofa zapewnia opieke.

§24

1. Dla wszystkich ucznidw klas IV-VIIl organizowane sg zajecia edukacyjne , Wychowanie do zycia
w rodzinie”.

N

Udziat ucznia w zajeciach ,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.

3. Uczen nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice zgtoszg dyrektorowi szkoty w formie
pisemnej rezygnacje z udziatu ucznia w zajeciach.

4. Uczniom, ktérych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajeciach
,Wychowania do zycia w rodzinie”, szkota zapewnia opieke.

5. Zajecia, o ktédrych mowa w ust.1, nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na promocje ucznia do

klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§25
(uchylono)

§ 26

1. Szkota organizuje zajecia dodatkowe dla ucznidéw z uwzglednieniem ich potrzeb i zainteresowan.
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2. Zajecia, o ktérych mowa w ust.l, realizowane sg w celu udzielenia uczniom pomocy

w przezwyciezeniu trudnosci, rozwijania uzdolnien lub pogtebienia zainteresowan uczniow.

3. Zajeciami dodatkowymi w szkole sg w szczegdlnosci:

1)

2)
3)
4)

5)

6)
7)
8)
9)
10)
11)

kota zainteresowan: przedmiotowe, techniczne, artystyczne, szachowe, brydzowe,
czytelnicze, sportowe oraz inne;

gry i zajecia ruchowe dla uczniow klas I-1ll (na boisku szkolnym i w salach gier i zabaw);
zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze;

zajecia profilaktyczno-wychowawcze (majace na celu ksztattowanie osobowosci dziecka
i wspieranie jego rozwoju spoteczno-emocjonalnego);

zajecia przygotowujace ucznidw do udziatu w konkursach przedmiotowych, olimpiadach
i zawodach sportowych;

zajecia przygotowujgce uczniéw do egzaminu dsmoklasisty;

prowadzenie szkolnego zespotu instrumentalno-wokalnego;

prowadzenie zajeé ze szkolnym klubem sportowym;

organizacja uroczystosci szkolnych;

wolontariat;

wycieczki, udziat w przedstawieniach teatralnych, koncertach.

§27

1. Zajecia dydaktyczno - wyréwnawcze organizuje sie dla ucznidow majacych trudnosci w nauce,

w szczegdlnosci w spetnieniu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej

ksztatcenia ogdlnego dla i Il etapu edukacyjnego.

2. Zajecia, o ktorych mowa w ust.l, prowadzone sg przez nauczyciela wtasciwych zajec

edukacyjnych.

3. Liczba uczestnikow zajec¢ dydaktyczno - wyréwnawczych wynosi do 8.

4. Zajecia rozwijajgce uzdolnienia i pogtebiajagce zainteresowania ucznidw organizuje sie dla

uczniow uzdolnionych oraz prowadzi sie je z wykorzystaniem aktywnych metod pracy. Zajecia

prowadzi nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty.

5. Liczba uczestnikow zaje¢, o ktédrych mowa w ust. 4, wynosi do 8.

6. W przypadku realizacji innego rodzaju zaje¢ niz wymienione w ust. 1i 4, liczba uczestnikéw tych

zajec ustalana jest przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu nauczycielem prowadzgcym zajecia.

7. Udziat ucznia w zajeciach wymienionych w § 26 ust.3 jest dobrowolny, a efekty jego pracy nie

podlegajg ocenie w skali stopni szkolnych.

§27a

1. Na wniosek rodzicow dyrektor szkoty moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spetnianie przez

dziecko obowigzku szkolnego poza szkotg. Zezwolenie, moze by¢ wydane przez rozpoczeciem

roku szkolnego, albo w trakcie roku szkolnego, jezeli do wniosku o wydanie zezwolenia

dotaczono:

1)

2)

oswiadczenie rodzicbw o zapewnieniu dziecku warunkéw umozliwiajacych realizacje
podstawy programowej obowigzujgcej na danym etapie edukacyjnym;

zobowigzanie rodzicow do przystepowania w kazdym roku szkolnym przez dziecko
spetniajgce obowigzek szkolny do rocznych egzamindw klasyfikacyjnych.
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2. Uczen spetniajacy obowigzek szkolny poza szkotg uzyskuje roczne oceny klasyfikacyjne na
podstawie rocznych egzamindéw klasyfikacyjnych z zakresu czesci podstawy programowej
obowigzujgcej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem
szkoty.

3. Egzamin przeprowadzany jest przez komisje powotang przez dyrektora szkoty, ktéry zezwolit na
spetnianie obowigzku szkolnego poza szkota.

4. Uczniowi nie ustala sie oceny zachowania.

5. Uczen spetniajgcy obowigzek szkolny poza szkotg ma prawo uczestniczy¢ w nadobowigzkowych
zajeciach pozalekcyjnych w szkole.

6. Cofniecie zezwolenia nastepuje:

1) na wniosek rodzicéw;

2) jezeli uczen z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
albo nie zdat rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych;

3) w razie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.

~N

. Zezwolenie na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkota wydaje dyrektor w formie decyzji
administracyjne;.

§28

1. Godzinowy wymiar i zakres zaje¢ dodatkowych ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z rada
pedagogiczna.

2. Przydzielenie zaje¢ dodatkowych nauczycielom nastepuje po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej w zakresie organizacji pracy szkoty, w tym tygodniowego rozktadu zajeé lekcyjnych
i pozalekcyjnych.

3. Nauczyciel, ktéremu w danym roku szkolnym przydzielono prowadzenie zaje¢ dodatkowych jest
obowigzany do ich dokumentowania w dzienniku zaje¢ dodatkowych.

4. Do dziennika zaje¢ dodatkowych wpisuje sie w porzadku alfabetycznym nazwiska i imiona
uczniow, tygodniowy plan zaje¢, daty i czas trwania i tematy przeprowadzonych zaje¢ oraz
odnotowuje sie obecnos¢ ucznidw na zajeciach. Przeprowadzenie zaje¢ nauczyciel potwierdza
podpisem.

5. Wymiar zaje¢ dodatkowych nie wlicza sie do pensum.

§29

Szkota prowadzi doradztwo zawodowe, ktérego celem jest:
1) dostep do informacji zawodowej dla uczniéw, nauczycieli oraz rodzicow,
2) poszerzenie edukacyjnych i zawodowych perspektyw ucznidw,
3) sSwiadome i trafniejsze decyzje edukacyjne i zawodowe,
4) sSwiadomos¢ mozliwosci zmian w zaplanowanej karierze zawodowej,

§30
Szkota prowadzi biblioteke.

Biblioteka szkolna jest centrum dydaktyczno-informacyjnym dla ucznidéw, ich rodzicow
i nauczycieli.
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3. Biblioteka szkolna stuzy realizacji programéw nauczania i wychowania, wspiera doskonalenie

zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniow do samoksztatcenia i korzystania

z innych bibliotek.
4. Kierunkami pracy biblioteki jest:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

zaspakajanie zgtaszanych przez czytelnikdw potrzeb czytelniczych i informacyjnych,
wspotpraca z gronem pedagogicznym w zakresie edukacji czytelniczej i medialnej uczniow,
wspieranie nauczycieli w realizacji zadan wynikajagcych z planu pracy szkoty, w tym
programow nauczania, wychowania i profilaktyki oraz w pracy twoérczej,

pomaganie wszystkim uczniom w nauce i wyrabianie umiejetnosci przetwarzania
i przyswajania informacji, w zaleznosci od jej formy, s$rodka przekazu, kanatu
komunikacyjnego,

szerzenie idei, méwigcej, ze wolnos¢ intelektualna i wolny dostep do informacji sg zasadnicza
wartoscig, warunkiem efektywnego i odpowiedzialnego uczestnictwa obywatela w zyciu
spotecznym,

wspotpraca z dyrekcjg szkoty w zakresie unowoczesniania bazy dydaktycznej.

5. Zbiory biblioteki tworza:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

ksigzki: wydawnictwa informacyjne, stowniki, encyklopedie, kompendia wiedzy, lektury
zgodne z kanonem lektur, literature naukowg i popularnonaukowsa, beletrystyka,

podreczniki szkolne i materiaty edukacyjne dla uczniéw,

przepisy oSwiatowe i szkolne,

czasopisma dla nauczycieli i ucznidw,

ptyty CD,

kasety wideo,

inne pomoce dydaktyczne w miare miejsca i potrzeb.

6. Do zadan i obowigzkdw nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

udostepnianie ksigzek i innych zrédet informacji w tym:

a) udostepnianie zbioréw w bibliotece, kompletéw podrecznikdw do pracowni, klas,
Swietlicy,

b) prowadzenie dziatalnos¢ informacyjnej wizualnej i audiowizualnej zbioréw i czytelnictwa,

¢) udzielanie porad w doborze lektury,

d) organizowanie pracy zespotu ucznidw wspédtpracujgcego z biblioteksa,

e) prowadzenie réznych form upowszechniania czytelnictwa,

tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji

z réznych zrodet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjng w tym:

a) udostepnianie nauczycielom pomocy dydaktycznych w postaci multimedialnych
programow edukacyjnych,

b) realizacja zaje¢ z zakresu edukacji czytelniczej z wykorzystaniem narzedszi IT,

c) wykorzystanie w pracy z uczniami zasobdw Internetu,

d) udzielanie instruktazu uczniom korzystajgcym w bibliotece z komputera z dostepem do
Internetu podczas ich pracy zwigzanej ze zbieraniem, przetwarzaniem, przesytaniem,
przechowywaniem, zabezpieczeniem i prezentowaniem informacji,

rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie

i pogtebianie u ucznidow nawyku czytania i uczenia sie w tym:

a) informowanie ucznidw i ich rodzicow o stanie czytelnictwa,

Strona 23z 79
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4)

5)

6)

7)

8)

b) organizowanie konkurséw czytelniczych oraz konkurséw zachecajgcych do korzystania
z biblioteki,

c) organizowanie spotkan autorskich,

d) zachecanie do udziatu w imprezach kulturalnych i czytelniczych,

e) propagowanie form wizualnych promujgcych czytelnictwo,

organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowg i spoteczna:

a) organizowanie wystaw tematycznych,

b) udziat w wydarzeniach kulturalnych — wycieczki do kina, teatru, muzeum,

c) upowszechnianie informacji o wydarzeniach kulturalnych w regionie,

d) wspétorganizowanie szkolnych akcji charytatywnych,

wspotpraca z innymi bibliotekami w tym:

a) wymiana wiedzy i doswiadczen — udziat w szkoleniach i warsztatach,

b) popularyzacja na terenie szkoty oferty czytelniczo-edukacyjnej innych bibliotek,

c) wspotorganizowanie z innymi bibliotekami spotkan literackich i imprez czytelniczych,

d) wspétorganizowanie z innymi bibliotekami tematycznych lekcji bibliotecznych,

wspotpraca z nauczycielami w tym:

a) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow,

b) wspieranie nauczycieli w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

c) wspieranie nauczycieli w organizacji konkurséw oraz uroczystosci szkolnych
i pozaszkolnych,

d) wspodtpraca z nauczycielami w zakresie realizacji edukacji czytelniczej i medialnej,

wspotpraca z rodzicami w tym:

a) udostepnianie rodzicom ksiegozbioru,

b) udostepnianie rodzicom informatoréw zwigzanych z egzaminami zewnetrznymi,

¢) udostepnianie rodzicom dokumentéw szkolnych (statut, wewnatrzszkolne ocenianie,
procedury postepowania w sytuacjach kryzysowych, procedury organizowania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej itp.),

d) wspieranie przez rade rodzicéw dziatalnosci biblioteki,

czynnosci organizacyjno-techniczne w tym:

a) gromadzenie zbioréw zgodnie z profilem programowym i potrzebami placowki,

b) prowadzenie ewidencji zbioréw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

c) przeprowadzenie selekcji zbiorow (przy wspdtudziale nauczycieli),

d) opracowywanie zbioréw,

e) prowadzenie katalogdow: alfabetyczny, rzeczowy i zbioréw specjalnych (wg aktualnych
norm),

f) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyke, pomiar aktywnosci czytelniczej
uczniow,

g) planowanie pracy biblioteki (plan dtugoterminowy i roczny), sktadanie rocznych
sprawozdan,

7. Inwentaryzacja zbiorow w bibliotece szkolnej przeprowadzana jest metodg skontrum na

zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

8. Ustala sie nastepujace prawa i obowigzki czytelnikow:

1)

z biblioteki szkolnej mogg korzystac:
a) uczniowie i ich rodzice,
b) nauczyciele,
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¢) inni pracownicy szkoty,

2) czytelnicy majg prawo do bezptatnego korzystania ze zbiordw biblioteki,

3) korzystajacy z biblioteki zobowigzani sg do dbatosci o wypozyczone zbiory,

4) w przypadku zniszczenia lub zagubienia ksigzki, jak réwniez innych materiatow, czytelnik
zobowigzany jest zwrdcié takg samg pozycje lub inng — uznang przez bibliotekarza za
rownowartosciowa,

5) wszystkie wypozyczone materiaty powinny by¢ zwrdcone do biblioteki przed koncem roku
szkolnego.

9. W sprawach dotyczacych zwrotu ksigzek przez czytelnikdw konczacych szkote bibliotekarz
wspotpracuje z wychowawcami klas i nauczycielami przedmiotow.

10. Uczniom biorgcym systematyczny udziat w pracach biblioteki szkolnej mogg by¢ przyznane
nagrody na koniec roku szkolnego.

§31

1. W szkole dziata Swietlica dla ucznidw.
Do swietlicy przyjmowane sg dzieci, ktére przebywaja dtuzej w szkole ze wzgledu na czas pracy
ich rodzicdw, organizacje dojazdu do szkoty lub inne okolicznosci wymagajace zapewnienia
uczniowi opieki.

3. Do swietlicy przyjmowane sg dzieci na podstawie kart zgtoszen sktadanych przez rodzicow
w terminie okreslonym przez dyrektora szkoty.

4. Czas pracy swietlicy okresla dyrektor szkoty.

5. Swietlica szkolna jest pozalekcyjng formg wychowawczo-opiekuriczej dziatalnosci szkoty.

5a. Swietlica petni funkcje:
1) opiekuncza;
2) wychowawczg;
3) profilaktyczng;
4) edukacyjna.

6. Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych.

7. Grupa wychowawcza w Swietlicy pod opieka jednego nauczyciela nie moze przekracza¢ 25
uczniéw.

8. Czas trwania zaje¢ wychowawczo-opiekunczych w sSwietlicy szkolnej ustala sie w wymiarze 45
minut. Godzina pracy swietlicy wynosi 60 minut.

9. Pracownicy pedagogiczni Swietlicy wchodzg w sktad rady pedagogicznej.

10. Szczegdtowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy Swietlicy znajduja sie
w regulaminie Swietlicy, ktoéry jest odrebnym dokumentem.

§32

1. Do zadan nauczyciela wychowawcy swietlicy nalezy:
1) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkéw do nauki wtasnej i odrabiania zadan
domowych w Swietlicy,
2) organizowanie gier zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej w pomieszczeniach
Swietlicy i na powietrzu, majgcy na celu prawidtowy rozwodj fizyczny dziecka,
3) ujawnianie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien oraz organizowanie zaje¢ w tym zakresie,
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1.

2.

AW

4) stworzenie warunkéw do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej rozrywki oraz
ksztattowanie nawykow zycia codziennego,

5) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykow higieny i czystosci oraz
dbatosci o zachowanie zdrowia,

6) rozwijanie samodzielnosci, samorzgadnosci oraz aktywnosci spotecznej,

7) wspotdziatanie z rodzicami, wychowawcami, nauczycielami i pedagogiem szkolnym.

Nauczyciel - wychowawca swietlicy jest odpowiedzialny za:

1) witasciwg organizacje zaje¢ wychowawczo-opiekurczych,

2) regularne, ustalone i uzgodnione z rodzicami rozktadem zaje¢ Swietlicy, uczeszczanie dzieci
na zajecia,

3) utrzymanie wiasciwego stanu estetycznego i higieniczno-sanitarnego pomieszczen swietlicy,

4) zdrowie i bezpieczenstwo dzieci powierzonych jego opiece (w czasie zaje¢ w Swietlicy i poza
nia),

5) stosowanie wobec dzieci okreslonych regulaminem swietlicy nagrdd i kar,

6) utrzymywanie statego kontaktu z wychowawcami i rodzicami,

7) prowadzenie dziennika zajeé swietlicy.

§33

Uczniowie uczeszczajgcy do swietlicy majg w szczegdlnosci prawo do:

1) korzystania z pomocy wychowawcy podczas odrabiania zadarn domowych,
2) uczestnictwa we wszystkich zajeciach organizowanych w swietlicy.
Uczniowie uczeszczajgcy do swietlicy majg w szczegdlnosci obowigzek:

1) utrzymywania fadu i porzadku w Swietlicy,

2) wykonywania polecen nauczyciela wychowawcy,

3) nieoddalania sie ze Swietlicy bez powiadomienia nauczyciela wychowawcy.

§34

W Szkole funkcjonuje stotéwka szkolna.

W stotdwce szkolnej prowadzone jest dozywianie.

Uczniowie korzystajg z mozliwosci picia herbaty i spozycia cieptego positku — obiadu.

Wysokos¢ optat za positki, ustala Dyrektor Szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym
szkote.

Z obiadéw mogg korzystaé¢ wszyscy chetni oraz uczniowie zakwalifikowani przez Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Kole, Gminy Osrodek Pomocy Spotecznej w Koscielcu oraz inne instytucje
wspotfinansujgce dozywianie ucznidow.

Wydawanie obiadéw dla ucznidow koordynujg i nadzorujg nauczyciele wychowawcy Swietlicy.
Stotdwka jest czynna od godz. 9.00 do 14.30 w dni nauki szkolne;j.

Zasady organizacji pracy stotéwki okresla Dyrektor Szkoty w Regulaminie stotowki.

§35

Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc
i wsparcie szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz materialnej.
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1la. Pomoc materialna udzielana jest uczniom, aby zmniejszy¢ rdoznice w dostepie do edukacji,
umozliwi¢ pokonywanie barier dostepu do edukacji wynikajgcych z trudnej sytuacji materialnej
ucznia oraz aby wspieraé edukacje zdolnych ucznidéw.

2. Pomoc psychologiczng i pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor szkoty.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze byé udzielana uczniowi poprzez jego udziat
w zajeciach rozwijajgcych uzdolnienia lub zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych oraz inne
zajecia organizowanych przez nauczycieli i specjalistow.

4. Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej planuje i koordynuje wychowawca klasy.

4a. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznawaniu

i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikéw srodowiskowych wptywajgcych
na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania
warunkéw do jego aktywnego i petnego uczestnictwa w Zyciu szkoty oraz w S$rodowisku
spofecznym. Potrzeba objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole, wynika
w szczegolnosci:

1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzen zachowania i emocji;

5) ze szczegdlnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

7) z deficytéw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewlektej;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia i jego rodziny, sposobem

spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;
12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.

5. Uczniowie posiadajacy orzeczenie lub opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej
obligatoryjnie objeci sg pomoca psychologiczno-pedagogiczng, planowang i koordynowang przez
wychowawce klasy.

6. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego planowanie
i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym ustalenie dla ucznia
form udzielania tej pomocy, a takze okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktérych te formy
beda udzielane, jest zadaniem zespotu powotywanego corocznie przez dyrektora szkoty.

7. Zespot sktada sie z nauczycieli i specjalistow prowadzgcych zajecia z uczniem.

8. Dyrektor wyznacza osobe koordynujaca prace zespotu.

9. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w formie:

1) zajec rozwijajgcych uzdolnienia;

2) zajec rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sie;

3) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

4) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, innych zajec
o charakterze terapeutycznym;

5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
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6) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia;
7) warsztatow;
8) porad i konsultacji.

10. Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin,
w ktérym poszczegélne formy pomocy beda realizowane, sg uwzgledniane w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym.

11. Godzina zaje¢ trwa 45 minut. Dyrektor decyduje, w uzasadnionych przypadkach, o prowadzeniu
zaje¢ w czasie dtuiszym lub krotszym niz 45 minut, przy zachowaniu ustalonego dla ucznia
tacznego tygodniowego czasu trwania tych zajed, jezeli jest to uzasadnione potrzebami ucznia.

12. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty i zawieszenia zaje¢ nadal organizowana
i udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

13. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé dyrektor
przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i trybie realizacji zadan
w zakresie organizacji ksztatcenia specjalnego, pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
indywidualnego nauczania, zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych oraz zaje¢, o ktérych mowa
w art. 165 ust. 71 10 ustawy.

§36

1. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.
Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:
1) stypendium szkolne,
2) zasitek szkolny.
3. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:
1) stypendium za wyniki w nauce,
2) stypendium za osiggniecia sportowe.

§37

1. Szkota wspétpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi instytucjami
wspierajgcymi prace szkoty celem:

1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistéw udzielajgcych uczniom
i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,

2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej
z wychowywaniem i ksztatceniem dzieci i mtodziezy.

2. W szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje dziatajagce w srodowisku lokalnym, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej,
innowacyjnej i opiekunczej szkoty.

2a. Wspodtpraca szkoty ze stowarzyszeniem:

1) pomaga w realizacji inicjatyw na rzecz uczniow;

2) wzbogaca oferte wychowaweczg i opiekuriczg szkoty;

3) umozliwia rozwijanie i doskonalenie uzdolnien i talentéw uczniowskich;
4) wptywa na integracje uczniow;

5) wptywa na podniesienie jakosci pracy jednostki;
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6) wptywa na wzajemny rozwdj oraz na rozwdj uczniow.

3. Podjecie dziaftalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, wymaga uzyskania
zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalno$ci oraz po
uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

Rozdziat V
Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikéw szkoty
§ 38

Szkofa zatrudnia nauczycieli i pracownikéw samorzadowych niebedacych nauczycielami.
Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikéw niebedacych
nauczycielami okre$lajg przepisy ustawy Kodeks pracy.

3. Kwalifikacje wymagane od nauczycieli i pracownikdw niebedacych nauczycielami okreslaja
odrebne przepisy.

4. W uzasadnionych przypadkach, podyktowanych zagrozeniem zdrowia i Zycia pracownikow,
Dyrektor Szkoty moze zobowigzaé pracownikéw do pracy zdalnej, na zasadach i warunkach
okreslonych w odrebnych przepisach.

§39

1. W Szkole tworzy sie stanowisko wicedyrektora szkoty. Liczbe tych stanowisk okresla organ
prowadzacy w arkuszu organizacyjnym szkoty na dany rok szkolny.
2. Stanowisko wicedyrektora szkoty powierza dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii organu
prowadzacego szkote i rady pedagogiczne;.
3. Okresla sie nastepujacy zakres kompetencji dla wicedyrektora szkoty:
1) zastepuje dyrektora szkoty w przypadku jego nieobecnosci,
2) przygotowuje projekty nastepujgcych dokumentdow:
a) tygodniowego rozktadu zaje¢ edukacyjnych,
b) kalendarza imprez szkolnych,
3) ustala harmonogram dyzuréw nauczycielskich i kontroluje przebieg ich realizacji,
4) organizuje zastepstwa za nieobecnych nauczycieli, prowadzi ich dokumentacje,
5) nadzoruje organizacje i przebieg wycieczek szkolnych,
6) organizuje i koordynuje biezgcg dziatalnos¢ w zakresie nauczania i wychowania dla
wychowawcéw klas I-VIII, biblioteki szkolnej,
7) utrzymuje kontakty z rodzicami ucznidw klas I-VIII,
8) przygotowuje projekty oceny pracy nauczycieli, nad ktérym sprawuje bezposredni nadzér
pedagogiczny,
9) wnioskuje do dyrektora szkoty w sprawach nagrdd iwyrdznien oraz kar w stosunku do
nauczycieli, ktérych bezposrednio nadzoruje,
10) opracowuje materiaty analityczne oraz ocene uzyskiwanych efektéw ksztatcenia, wychowania
i opieki,
11) wykonuje inne czynnosci i zadania zlecone przez dyrektora szkoty.
4. Szczegétowy zakres czynnosci dla wicedyrektora szkoty jego uprawnien i odpowiedzialnosci
okresla dyrektor szkoty.
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§40

1. Oddziat klasowy powierza sie wychowawcy klasy.
2. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegdlnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia,

2) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

3) rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania zyciowych problemdw przez ucznia.

3. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust.2:

1) otacza indywidualng opieka kazdego ze swoich wychowankow,

2) wspodtdecyduje z samorzagdem klasy i rodzicami o planie wychowawczym na dany rok szkolny
oraz dtuzsze okresy,

3) wspotdziata z nauczycielami uczgcymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi i koordynujac
dziatania wychowawcze wobec ogdétu uczniéw, a takze wobec tych ucznidw, ktérym
potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno ucznidéw szczegdlnie uzdolnionych,
jak i ucznidw z dysfunkcjami oraz niepowodzeniami szkolnymi),

4) utrzymuje systematyczny kontakt z rodzicami ucznidow w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb dydaktyczno-wychowawczych ich dzieci,

b) udzielaniaim pomocy w oddziatywaniach wychowawczych,

c) wiaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty,

d) informowania o postepach w nauce i zachowaniu ucznia,

e) powiadamiania o przewidywanej dla ucznia rocznej ocenie niedostatecznej na 30 dni
przed zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej,

f) wspodtpracuje z pedagogiem, psychologiem, logopeda w rozpoznawaniu réznorodnych
potrzeb ucznidw,

g) udziela porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztatcenia sie,

4. Wychowawca klasy jest zobowigzany zapoznac uczniéw z:

1) zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia,

2) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia,

3) z planami ewakuacji, oznakowaniem drég ewakuacyjnych,

4) zasadami zachowania i wynikajgcymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.

§41

1. Wychowawca jest zobowigzany do prowadzenia dokumentacji klasy: dziennika lekcyjnego,
arkuszy ocen i innej ustalonej w szkole dokumentacji szkolnej

2. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze
strony pedagoga i psychologa szkolnego, dyrektora szkoty, rady pedagogicznej, a takze ze strony
wyspecjalizowanych w tym zakresie placowek i instytucji oswiatowych i naukowych.

3. Wychowawca ustala spéjne z Programem wychowawczo-profilaktycznym tresci i formy zajec
tematycznych na godzinach przeznaczonych do dyspozycji wychowawcy.

4. Wychowawca ustala uczniowi ocene zachowania w oparciu o obowigzujgce w szkole zasady
oceny zachowania uczniow.
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§42

Szczegdtowe formy spetniania zadan wychowawcy polegaja na:
1) programowaniu i organizowaniu procesu wychowania w zespole klasowym, w tym
opracowaniu planu wychowawczo- profilaktycznego na dany rok szkolny,
2) dbaniu o systematyczne uczeszczanie uczniow do szkoty, analizie frekwencji uczniow i klasy,
3) udzielaniu porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztatcenia we wspdtpracy z nauczycielem
koordynujgcym zadania z zakresu doradztwa zawodowego w szkole,
4) informowaniu uczniéw i rodzicéw o zasadach oceny zachowania,
5) utrzymywaniu statych kontaktéw z rodzicami ucznidw,
6) organizowaniu zebran klasowych i konsultacji z rodzicami.

2. Wychowawca odpowiada za:

1) osiagganie zamierzonych celdw wychowawczych powierzonego mu oddziatu,

2) integrowanie wysitkébw nauczycieli i rodzicbw wokét programu  wychowawczo-
profilaktycznego klasy i szkoty,

3) poziomu opieki i pomocy indywidualnej dla swoich wychowankdéw znajdujgcych sie
w trudnej sytuacji szkolnej lub spotecznej,

4) bezpieczenstwo wychowankdéw w czasie organizowanych imprez klasowych, wycieczek,
spotkan.

§43

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych ma obowigzek

kierowania sie dobrem ucznidow, troskg o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelska

z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia, w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji,

tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.

Nauczyciel obowigzany jest: rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu

stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza.

Do zadan nauczyciela nalezy:

1) sprawowanie bezposredniej opieki nad uczniami przebywajgcymi na terenie szkoty podczas
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ pozalekcyjnych;

2) sprawowanie opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoty w trakcie wycieczek
i zorganizowanych wyjs¢;

3) sprawowanie opieki nad uczniami podczas przerw miedzylekcyjnych. Jest obowigzany do
petnienia dyzuréw zgodnie z obowigzujagcym regulaminem oraz harmonogramem
ustalajgcym porzadek, czas i terminy dyzurdw.

3. Nauczyciel w ramach powierzonych mu obowigzkéw:

1) wspiera rozwéj psychofizyczny ucznidw, ich zdolnosci oraz zainteresowania;

2) dba o pomoce dydaktyczne i powierzony mu sprzet szkolny;

3) stosuje przyjete przez szkote zasady, warunki i sposdb oceniania uczniow;

4) bezstronnie i obiektywnie ocenia ucznidw oraz sprawiedliwie ich traktuje;

5) systematycznie rozwija i doskonali wtasne umiejetnosci dydaktyczne i wychowawcze oraz
podnosi poziom wiedzy merytorycznej;

6) przygotowuje uczniow do konkursow i olimpiad przedmiotowych oraz innych form
wspotzawodnictwa naukowego i sportowego;
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7) udziela indywidualnej pomocy uczniom w przezwyciezaniu probleméw w nauce;

8) rozpoznaje odpowiednio indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznidw, w tym zainteresowan i uzdolnien oraz niezwtocznie udziela uczniowi
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie biezgcej z nim pracy;

9) czynnie uczestniczy we wszystkich zebraniach i zespofach rady pedagogicznej, w sktad
ktérych zostat powotany.

4. Nauczyciel w szczegdlnosci ma prawo do:

1) wyboru programu nauczania oraz jego realizacji z zastosowaniem podrecznika, materiatu
edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych lub jego realizacji bez zastosowania podrecznika
lub ww. materiatow;

2) decydowania o formach i metodach pracy w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

3) egzekwowania od uczniéw sformutowanych przez siebie wymagan edukacyjnych;

4) zgtaszania projektow innowacji pedagogicznych;

5) wystgpienia wnioskiem do dyrektora szkoty o odstgpienie od realizacji niektdrych tresci
nauczania objetych obowigzkowymi zajeciami edukacyjnymi w sytuacji prowadzenia zajeé
indywidualnego nauczania.

4a. Nauczyciel zobowigzany jest:

1) rzetelnie realizowac zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi
funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekuricza;

2) wspierac kazdego ucznia w jego rozwoju oraz dgzy¢ do petni wtasnego rozwoju osobowego;

3) doskonalié¢ sie zawodowo, zgodnie z potrzebami szkoty

4) ksztatcic i wychowywaé¢ mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczpospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;

5) dbaé o ksztattowanie u ucznidéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réznych naroddw, ras i Swiatopogladow;

6) bezstronnie i obiektywnie ocenia¢ ucznidéw, ujawnia¢ i uzasadnia¢ oceny, informowacl
rodzicéw oceng niedostateczng srédroczng lub roczng z przedmiotu;

7) udziela¢ pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych uczniom tego potrzebujgcym;

8) zachowaé w poufnosci informacje uzyskane w zwigzku z petniong funkcjg lub wykonywang
pracg, dotyczacych zdrowia, potrzeb rozwojowych i edukacyjnych, mozliwosci
psychofizycznych, seksualnosci, orientacji seksualnej, pochodzenia rasowego lub etnicznego,
pogladdéw politycznych, przekonan religijnych lub swiatopogladdéw ucznidéw.

5. Nauczyciel ponosi w szczegdlnosci odpowiedzialnos¢ za:

1) prawidtowy przebieg prowadzonych przez siebie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
i stosowanie w nich wfasciwych metod pracy;

2) jakos¢ i wyniki pracy dydaktyczno-wychowawczej;

3) wigczanie sie w proces edukacyjny szkoty zgodnie z jej charakterem, Programem
wychowawczo-profilaktycznym szkoty;

4) uwzglednienie w procesie edukacyjnym indywidualnych potrzeb i mozliwosci uczniow;

5) zycie, zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece ucznidéw podczas zajec
prowadzonych w szkole i poza nig;

6) przestrzeganie wewnatrzszkolnych zasad, warunkdw i sposobu oceniania;

7) powierzone mu mienie szkoty.

6. Praca nauczyciela podlega ocenie zgodnie z odrebnymi przepisami.
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7. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw przygotowujgc materiaty edukacyjne do ksztatcenia na
odlegtos¢, dokonujg weryfikacji dotychczas stosowanego programu nauczania tak, by dostosowa¢d
go do wybranej metody ksztatcenia na odlegtosc.

8. Nauczyciele zobowigzani sg do:

1) dokumentowania pracy wtasnej;

2) systematycznej realizacji tresci programowych;

3) poinformowania ucznidow i ich rodzicbw o sposobach oceniania, sprawdzania frekwenc;ji,
wymagan w odniesieniu do pracy wtasnej uczniéw;

4) przygotowywania materiatéw, scenariuszy lekcji, w miare mozliwosci prowadzenia
wideokonferencji, publikowania filmikéw metodycznych, odsytania do sprawdzonych
wiarygodnych stron internetowych, ktére oferujg bezptatny dostep;

5) zachowania wszelkich zasad zwigzanych z ochrong danych osobowych, zwtaszcza w pracy
zdalnej poza szkota;

6) przekazywania uczniom odpowiednich wskazéwek oraz instrukcji;

7) kierowania procesem ksztatcenia, stwarzajgc uczniom warunki do pracy indywidualnej,
grupowej i zespotowej;

8) przestrzegania zasad korzystania z urzgdzen prywatnych w celach stuzbowych.

9. Nauczyciel pracuje z uczniami, badZ pozostaje do ich dyspozycji, zgodnie z dotychczasowym
planem lekcji okreslonym dla kazdej klasy na kazdy dzien tygodnia.

10. Nauczyciel ma mozliwos¢ indywidualnego ustalenia form komunikowania sie z uczniem wraz
z ustaleniem godzin poza planem lekgji.

11. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem podczas ksztatcenia na odlegtosc
stosownie do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

§43a

1. W ramach swoich obowigzkéw zawodowych nauczyciele Szkoty wykonujg nastepujgce zadania:
1) prowadza zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze bezposrednio z uczniami lub na
ich rzecz zgodnie z powierzonym stanowiskiem pracy;
2) przygotowujg sie do zaje¢, prowadzg samoksztatcenie, uczestnicza w doskonaleniu
zawodowym;
3) wykonuja inne czynnosci i zajecia wynikajgce z zadan statutowych szkoty.
2. Sposdb i formy wykonywania zadan, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 obejmujg prowadzenie:
1) obowigzkowych zajec edukacyjnych;
2) dodatkowych zajeé edukacyjnych;
3) zajeé rewalidacyjnych dla ucznidéw niepetnosprawnych;
4) zaje¢ prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) zajed rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia uczniéw;
6) zajecz zakresu doradztwa zawodowego;
7) zajedreligii i etyki;
8) wychowania do zycia w rodzinie.
3. Sposdb i formy wykonywania zadan, o ktédrych mowa w ust. 1 pkt 2 obejmuja:
1) przygotowanie i przedtozenie do zatwierdzenia dyrektorowi Szkoty programu nauczania dla
danego oddziatu;
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2) sporzadzenie planu pracy dydaktycznej z nauczanych zaje¢ edukacyjnych dla kazdego
oddziatu i przedstawienie go do zatwierdzenia dyrektorowi Szkoty;

3) opracowanie zakresu wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegdlnych srdédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z  prowadzonych
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i poinformowanie o tych wymaganiach
uczniéw oraz rodzicow;

4) ustalenie we wspotpracy z zespotem przedmiotowym sposobdw sprawdzania osiggnieé
edukacyjnych ucznidw oraz warunkdw otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i poinformowanie o tym uczniéw oraz rodzicéw;

5) state doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych poprzez coroczne uczestnictwo w réznych
formach doskonalenia zawodowego i prowadzone systematycznie samoksztatcenie.

4. Sposéb i formy wykonywania zadan, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 3 i obejmuje:

1) uczestnictwo w przeprowadzaniu egzaminéw zewnetrznych w szkole, w tym w wymianie
miedzyszkolnej;

2) organizacje zaje¢ wynikajgcych z zainteresowan uczniéw (wg biezgcych potrzeb uczniow,
nieujete w staty harmonogram);

3) organizacje/wspétorganizacje imprez o charakterze wychowawczym lub rekreacyjno-
sportowym, zgodnie z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty i planem pracy
szkoty;

4) petnienie dyzuréw podczas przerw miedzylekcyjnych i przed lekcjami, odpowiedzialnos¢ za
porzadek i bezpieczenstwo ucznidw znajdujgcych sie na terenie objetym dyzurem (wg planu
dyzuréw);

5) udzielanie uczniom konsultacji indywidualnych/zbiorowych (dorazne zajecia wyréwnawcze),
a takze pomocy w przygotowywaniu sie do egzaminéw, konkurséw przedmiotowych i innych
form wspétzawodnictwa;

6) koordynacje pozostatych dziatan statutowych szkoty w wybranym zakresie, zgodnie z planem
pracy szkoty;

7) prowadzenie wymaganej przepisami prawa dokumentacji przebiegu nauczania, wychowania
i opieki;

8) udziat w pracach szkolnych zespotéw nauczycielskich;

9) petnienie funkcji w szkole (opiekun samorzgdu szkolnego, cztonek komisji rekrutacyjnej,
cztonek komisji stypendialnej itp.);

10) wspodtprace z instytucjami wspierajgcymi dziatalnos¢ statutowg szkoty;

11) uczestnictwo w zebraniach rady pedagogicznej oraz indywidualne spotkania z rodzicami;

12) zajecia sportowe i rekreacyjne wg potrzeb uczniéw (np. kétko szachowe, klub sportowy,
imprezy rekreacyjne i wypoczynkowe: rajdy, biwaki, obozy, itp.);

13) zajecia pozalekcyjne artystyczne (np. chdr szkolny, plastyczne, muzyczne, taneczne, kétko
teatralne, klub filmowy, kétko fotograficzne itp.);

14) nieobowigzkowe zajecia o charakterze edukacyjnym (np. kota przedmiotowe, SKS, zajecia
rozwijajgce wiedze);

15) zajecia rozwijajace pozostate zainteresowania (np. gry planszowe, gry dydaktyczne
komputerowe, zajecia kulinarne, garncarstwo, wycieczki turystyczno-krajoznawcze, itp.);

16) zapewnienie statej opieki uczniom podczas realizowanych przez siebie zaje¢ edukacyjnych,
tym organizowanych imprez szkolnych i Srodowiskowych oraz wycieczek.
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5. W ramach zajec¢ i czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 3, nauczyciel jest obowigzany do
dostepnosci w szkole w wymiarze 1 godziny tygodniowo, a w przypadku nauczyciela
zatrudnionego w wymiarze nizszym niz 1/2 obowigzkowego wymiaru zaje¢ — w wymiarze
1 godziny w ciggu 2 tygodni, w trakcie ktérej, odpowiednio do potrzeb, prowadzi konsultacje dla
ucznioéw lub ich rodzicow.

6. Nauczyciel obowigzany jest do dostepnosci w szkole w celu udzielania uczniom i ich rodzicom
konsultacji wg potrzeb.

7. Nauczyciele udzielajg konsultacji w zakresie spraw dydaktycznych, wychowawczych
i opiekuniczych.

8. Udziat uczniéw i ich rodzicéw w konsultacjach jest dobrowolny.

9. Konsultacje mogg by¢ grupowe i indywidualne.

10. Szczegdtowy harmonogram i zakres konsultacji dla uczniéw i ich rodzicéw jest ustalany w kazdym
roku szkolnym i podawany do wiadomosci nauczycieli, uczniéw i ich rodzicéw.

§ 44

W szkole zatrudniony jest pedagog i psycholog szkolny.
Do zadan pedagoga i psychologa nalezy w szczegdlnosci:
1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych;
2) obserwowanie zachowan poszczegdlnych uczniow i oddziatéw;
3) analizowanie wynikdw nauczania i zachowania ucznidw;
4) okreslanie form i sposobdw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami,
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;
5) organizowanie i prowadzenie rdznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniodw, rodzicéw i nauczycieli;
6) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z programu
wychowawczo-profilaktycznego w stosunku do ucznidw, z udziatem rodzicéw i nauczycieli;
7) wspieranie dziatan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli, wynikajgcych z programu
wychowawczo-profilaktycznego,
8) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkote na rzecz ucznidw, rodzicow
i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniéw kierunku ksztatcenia;
9) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym sie
w trudnej sytuacji zyciowej;
10) udzielanie réznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom realizujgcym
indywidualny program lub tok nauki;
11) wspodtdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego w szkole i ich
monitorowaniu;
12) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty;
13) organizowanie réznych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie;
14) wspotdziatanie z poradnig psychologiczno-pedagogiczng i poradniami specjalistycznymi,
kierujac do nich wszystkich potrzebujacych;
15) wspodtdziatanie z  instytucjami, organizacjami i  stowarzyszeniami  opiekunczo-
wychowawczymi;
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16) inicjowanie i prowadzenie dziatart mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

17) prowadzenie badan diagnostycznych dotyczacych ucznidow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych,
a takze wspieranie mocnych stron uczniéw;

18) prowadzenie dokumentacji — dziennika pedagoga, psychologa oraz indywidualnych teczek
ucznidw zawierajgcych informacje o przeprowadzonych badaniach i zaleconych wobec
uczniow dziatalnych.

3. Poza kontynuacjg dotychczasowych form wsparcia, dziatania pedagoga i psychologa w trakcie
ksztatcenia na odlegtos¢ powinny réwniez uwzglednia¢ profilaktyke probleméw zwigzanych

z obecng sytuacjg, izolacjg ucznidw, odpowiedzialnoscig za swoje czyny w kontekscie biezgcych

zalecen dot. stanu epidemii.

4. Pedagog i psycholog w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty prowadzi porady

i konsultacje zwigzane ze zgtaszanymi przez rodzicdw i ucznidw problemami przy pomocy

dostepnych narzedzi komunikacji elektroniczne;j.

§ 45

1. W sytuacji, gdy zachodzi potrzeba objecia ucznia ksztatceniem specjalnym, w szkole zatrudnia sie
nauczyciela wspoétorganizujgcego to ksztatcenie, tj. nauczyciela wspierajgcego.
2. Nauczyciel wspierajgcy wykonuje zadania wyznaczone przez Dyrektora  szkoty,

a w szczegolnosci:

1) prowadzi wspdlnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspélnie z innymi
nauczycielami i specjalistami realizuje zintegrowane dziatania i zajecia okreslone
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

2) prowadzi wspdlnie z innymi nauczycielami i specjalistami prace wychowawczg z uczniem
niepetnosprawnym, niedostosowanym spotecznie lub zagrozonym niedostosowaniem
spotecznym;

3) uczestniczy, w miare potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli oraz
w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w programie, o ktérym mowa w pkt 1,
realizowanych przez nauczycieli i specjalistow;

4) udziela pomocy nauczycielowi prowadzgcemu zajecia edukacyjne oraz nauczycielom
i specjalistom realizujgcym zintegrowane dziatania i zajecia okre$lone w programie, o ktorym
mowa w pkt 1, w doborze form i metod pracy z uczniem niepetnosprawnym,
niedostosowanym spotecznie lub zagrozonym niedostosowaniem spotecznym.

§ 45a

1. W szkole moze by¢ zatrudniony pedagog specjalny.
2. Zakres zadan pedagoga specjalnego:
1) wspdtpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi specjalistami,
rodzicami oraz uczniami w:
a) podejmowaniu dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa
uczniow w zyciu szkoty,
b) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okresSlenia mocnych stron, predyspozycji,
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zainteresowan i uzdolnied uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

c) rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i Srodkéw
dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia;

2) wspdtpraca ze specjalistami w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych ucznidw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczenn utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

c) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i Srodkéw dydaktycznych do potrzeb ucznidw;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom uczniéw i nauczycielom;

5) wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami/instytucjami;

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoty w zakresie zadan okreslonych w pkt 1-5.

§ 46

1. W szkole dziatajg zespoty sktadajace sie z nauczycieli prowadzacych zajecia dydaktyczne w danym
oddziale.
2. Zebrania zespotu zwotuje i prowadzi wychowawca klasy.

§47

1. Nauczyciele tworzg zespoty przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.
Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.
Zadania zespotdw nauczycielskich obejmuja:
1) zorganizowanie wspodtpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdéw realizacji programéw
nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych;
2) wspdlne opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania ucznia oraz sposobdéw badania
wynikow nauczania;
3) organizowanie = wewnatrzszkolnego  doskonalenia  zawodowego oraz  doradztwa
metodycznego i wsparcia dla poczatkujgcych nauczycieli;
4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupetnieniu ich wyposazenia.
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§48

W szkole dziata zespdt wychowawczy szkoty.
W skfad zespotu wchodza: wychowawcy klas, pedagog, psycholog.
Pracg zespotu kieruje osoba powotana przez dyrektora szkoty.

A wN e

Do zadan zespotu wychowawczego szkoty nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpatrywanie szczegdlnie trudnych przypadkéow wychowawczych wsréd uczniow,
2) ocena sytuacji wychowawczej szkoty,

3) wskazanie gtoéwnych kierunkéw dziatan wychowawczych radzie pedagogiczne;j.

Rozdziat VI
Organizacja i formy wspétdziatania szkoty z rodzicami
§49

1. Szkota wspomaga wychowawczg role rodziny w ksztattowaniu prawidtowego s$rodowiska
wychowawczego stosownie do wieku i potrzeb dziecka oraz mozliwosci Szkoty. W ramach
realizacji zadan Szkota:

1) diagnozuje potrzeby i problemy wystepujgce w spotecznosci szkolnej;

2) systematycznie monitoruje zachowania uczniow;

3) kultywuje dobre tradycje i obrzedowosci;

4) umozliwia i wspiera dziatalnos$¢ organizacji uczniowskich;

5) wspodtpracuje z rodzicami, pracownikami poradni pedagogiczno - psychologicznej;

6) wspodtpracuje, na miare potrzeb, z wtadzami samorzgdowymi, lokalnymi organizacjami
i instytucjami;

7) wspomaga w doskonaleniu kompetencji wychowawczych nauczycieli i rodzicow.

2. Rodzice majg prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego i religijnego
zgodnie z wtasnymi przekonaniami.

3. Rodzice sg obowigzani do:

1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkdw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajec szkolnych;

4) informowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku o realizacji rocznego
obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub obowigzku szkolnego poza granicami
kraju (dotyczy dziecka zamieszkatego w obwodzie szkoty a przebywajacego czasowo za
granica);

5) do zapewnienia dziecku realizujgcemu roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne lub
obowigzek szkolny poza szkotg na podstawie zezwolenia, warunkéw nauki okreslonych w tym
zezwoleniu;

6) zapewnienia dziecku uczeszczajgcemu na zajecia pierwszego etapu edukacyjnego opieki
w drodze do szkoty i w czasie jego powrotu;

7) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania dziecka ze
szkoty.

4. W trakcie nauki na odlegtosé rodzice zapewniajg w szczegdlnosci uczniom:

1) odpowiednig przestrzen w domu, umozliwiajgc efektywng nauke w spokoju oraz skupieniu;



Statut Szkoly Podstawowej nr 2 im. Adama Mickiewicza w Kole z Oddziatami Przedszkolnymi i Sportowymi. Strona 39z 79

2) dostosowane do wzrostu wysokosci biurka oraz krzesta umozliwiajgc uczniowi wygodna
pozycje pracy;

3) wihasciwy komfort podczas nauki w domu, np. poprzez systematyczne wietrzenie
pomieszczenia, ograniczenie dostepu do ogladania telewizji lub uzywania telefonu
komdrkowego.

§ 50

1. Do obowigzkdw rodzicow nalezy:
1) wspieranie procesu nauczania i wychowania,
2) systematyczny kontakt z wychowawca klasy,
3) wspdtdziatanie z organami szkoty w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom, demoralizacjg
i innymi przejawami patologii spotecznej.
2. Rodzice majg prawo dziataé¢ w strukturach rady rodzicow w zakresie okreslonym przez regulamin
Rady Rodzicow.

Rozdziat VII
Uczniowie szkoty
§51

Do klasy pierwszej przyjmowane sg dzieci z obwodu szkoty na podstawie zgtoszenia rodzicéw.
Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoty mogg by¢ przyjeci do klasy pierwszej po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami.

§52

1. Uczen ma prawo do:
1) zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi wymaganiami;
2) ksztatcenia sie oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiggnietego rozwoju;
3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie witasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wiasnych zainteresowan;
4) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci;
5) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
6) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;
7) wypoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych;
8) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobdw kontroli postepéw w nauce
oraz znajomosci kryteriow oceniania z zaje¢ edukacyjnych i zachowania;
9) bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki;
10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaje¢ szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych;
11) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
12) zajed pozalekcyjnych i pozaszkolnych rozwijajgcych ich zainteresowania i uzdolnienia;
13) udziatu w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych w przypadku trudnosci w nauce;
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14) do bezptatnego transportu i opieki przystugujace uczniom niepetnosprawnym w czasie
przewozu do szkoty;

15) wptywania na zycie szkoty przez dziatalnos¢ samorzagdowga, proponowanie zmian i ulepszen
w zyciu klasy i szkoty;

16) wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego;

17) aktywnego udziatu w pracach samorzadu uczniowskiego (m.in. czynne i bierne prawo
wyborcze);

18) sktadania wnioskow i opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego we wszystkich
sprawach szkoty, w tym sprawach dotyczacych realizacji wymienionych powyzej
podstawowych praw uczniow;

19) sktadania wniosku o uzyskanie wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

20) zgtaszania zastrzezen do dyrektora szkoty w przypadku uznania, Ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena zachowania ustalona zostata niezgodnie
z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny;

21) uzyskania informacji za 7 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
o przewidywanych ocena dla niego ocenach $rédrocznych i rocznych, oraz odpowiednio na
30 dni przed zakoriczeniem roku szkolnego o przewidywanych ocenach niedostatecznych;

22) pomocy materialnej.

N

W przypadku naruszenia praw uczen lub jego rodzic moze ztozy¢ skarge do:
1) wychowawcy klasy;

2) pedagoga szkolnego;

3) dyrektora szkoty.

3. Skarga powinna by¢ ztozona na pismie.

4. Woycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

5. Rozpatrzenie skargi nastepuje w ciggu 7 dni od daty jej ztozenia.

§53

1. Podstawowym obowigzkiem ucznia jest przestrzeganie zasad wspoétzycia, przyjmowanie postaw
i zachowan niegodzacych i niepozostajgcych w sprzecznosci z zadaniami Szkoty.
2. Do podstawowych obowigzkéw ucznia szkoty nalezy w szczegdlnosci:
1) regularne i czynne uczestniczenie w procesie edukacyjno-wychowawczym prowadzonym przez
szkofe;
2) systematycznie przygotowywanie sie do zajeé, poszerzanie swojej wiedzy i umiejetnosci;
3) poszanowanie oraz nalezyte i wtasciwe uzywanie mienia szkoty zgodnie z jego wtasciwosciami
i przeznaczeniem;
4) respektowanie praw uczniéw szkoty, organdw i pracownikow szkoty wynikajgcych z przepiséow
prawa lub postanowien niniejszego Statutu;
5) godne i kulturalne zachowanie w szkole i poza nig;
6) okazywanie szacunku nauczycielom oraz innym pracownikom szkoty;
7) wykonywanie polecen dyrektora szkoty i nauczycieli;
8) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego, a w tym:
a) okazywanie szacunku dorostym i kolegom,
b) przeciwstawianie sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci,
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c) szanowanie pogladow i przekonan innych ludzi,
d) szanowanie godnosci i wolnosci osobistej drugiego cztowieka,
e) naprawianie umyslnie wyrzadzonej przez siebie szkody,

9) zaniechanie postaw i zachowan noszacych znamiona patologii spotecznej, w tym zaniechania
uzywania alkoholu, srodkéw odurzajacych i innych uzywek grozgcych zdrowiu;

10) przeciwdziatanie wszelkim przejawom nieodpowiedzialnosci, marnotrawstwa i niszczenia
majatku szkoty oraz dbanie o fad i porzadek;

11) dbanie o czystos¢ mowy ojczyste;j;

12) pozostawianie w szatni wierzchniej odziezy;

13) przestrzeganie zasad higieny osobistej, estetycznego wygladu oraz zasad ubierania sie ucznidow
na terenie szkoty;

14) przestrzeganie zasad higieniczno-sanitarnych w pomieszczeniach szkoty oraz zasad
bezpieczestwa okreslonych przepisami bezpieczenstwa i higieny w szkotach oraz
bezpieczenstwa przeciwpozarowego;

15) informowanie dyrektora szkoty i pracownikéw szkoty o zaistniatych zagrozeniach dotyczacych
zdrowia i zycia;

16) regularne uczeszczanie na zajecia oraz wnoszenie o usprawiedliwianie spdznien i nieobecnosci
w terminie 3 dni od ich powstania u wychowawcy klasy,;

17) przestrzeganie zakazu uzywania na terenie szkoty oraz podczas innych zajec¢ szkolnych telefonu
komdrkowego i innych urzadzen elektronicznych nagrywajacych lub odtwarzajgcych diwiek
iobraz (np. filmowanie, wykonywanie zdje¢, publikowanie). Dopuszcza sie korzystanie
z telefonu komérkowego po zakonczeniu zaje¢ lekcyjnych i w wyjatkowych sytuacjach
zwigzanych ze zdrowiem lub Zzyciem ucznia za zgoda nauczyciela prowadzgcego zajecia,
nauczyciela dyzurujgcego, wychowawcy oddziatu lub dyrektora szkoty.

2a. Uczen w trakcie zdalnej nauki zobowigzany jest do

1) kontrolowania realizacji tresci nauczania, odrabiania i odsytania terminowo zadah domowych,
prac kontrolnych, itp., w przypadku trudnosci z przekazaniem pracy drogg elektroniczng uczen
badZ rodzic ma obowigzek dostarczyé jg do sekretariatu szkoty i o zaistniatym fakcie
poinformowac nauczyciela przedmiotu;

2) Kontaktowania sie z nauczycielem za pomocg ustalonych narzedzi w godzinach zgodnych
z tygodniowym planem lekcji lub w czasie ustalonym indywidualnie z nauczycielem; brak
informacji zwrotnych od ucznia w czasie zaje¢ (brak odpowiedzi ustnych) jest réwnoznaczny
Z jego nieobecnoscia na zajeciach i zostaje odnotowany w dzienniku;

3) aktywnego uczestniczenia w zajeciach online, punktualnego logowania sie na lekcje oraz, na
prosbe nauczyciela, pracy z wigczong kamerg i mikrofonem.

3. Uczniowie sy obowigzani ubiera¢ sie zgodnie z ogdlnie przyjetymi normami spotecznymi,
z zastrzezeniem, ze niedozwolone jest noszenie stroju zawierajgcego elementy nawotujgce do
nienawisci, dyskryminujgce lub sprzeczne z prawem badZz stwarzajgce zagrozenie dla
bezpieczenstwa innych ucznidw, nauczycieli lub pracownikéw szkoty.

4. Strdj galowy dla dziewczat to ciemna spddnica i biata bluzka, a dla chtopcéw garnitur, biata
koszula i krawat. Obowigzuje ucznidw podczas uroczystosci szkolnych, reprezentowania szkoty na
zewnatrz.
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§54

(uchylono).

Nieobecnos¢ ucznia powstaje w sytuacji, gdy uczen nie zgtosi sie na zajecia do 15 minut od

rozpoczecia lekcji. Nauczyciel odnotowuje nieobecnos¢ ucznia w dzienniku elektronicznym.

Jezeli uczen zgtosi sie na lekcje do 15 minut od jej rozpoczecia nauczyciel odnotowuje

spOznienie.

3. Usprawiedliwienia we wtasciwej formie wymaga kazda nieobecno$é ucznia, na kazdej godzinie
zajec lekcyjnych.

4. Usprawiedliwienie nieobecnosci na zajeciach lekcyjnych odbywa sie poprzez dokonanie zapisu
w dzienniku elektronicznym.

5.  Warunkiem usprawiedliwienia nieobecnosci jest przekazanie wychowawcy odpowiednich
dokumentdw przez ucznia lub jego rodzicow.

6. Dopuszcza sie nastepujace formy usprawiedliwiania nieobecnosci:

1) zaswiadczenie wystawione przez fachowe stuzby medyczne o niezdolnosci do uczestniczenia
w zajeciach;

2) pisemna prosba rodzicow o usprawiedliwienie oraz date i wtasnoreczny podpis rodzicéw;

3) za posrednictwem dziennika elektronicznego;

4) zaswiadczenie urzedowe wystawione przez organ sgdowniczy, instytucje publiczng, itp.
stwierdzajgce, ze nieobecnos¢ ucznia wynikata z istotnych spotfecznie przyczyn lub
nieprzewidywalnych zdarzen;

5) ustna prosba rodzicow w bezposredniej rozmowie z wychowawca.

7. Uczen lub jego rodzice sg zobowigzani do usprawiedliwienia nieobecnosci na pierwszej godzinie
wychowawczej lub spotkaniu z wychowawcg, po ustaniu nieobecnosci, jednak nie pdzniej niz
w ciggu 7 dni od zaistniatej nieobecnosci. Usprawiedliwienia dostarczone po w/w terminie, nie
beda uwzgledniane.

8. (uchylono).

9. Uczniom biorgcym udziat w konkursach, zawodach, olimpiadach lub innych uroczystosciach, do
ktérych zostali oddelegowani przez szkote — wpisuje sie w dzienniku, ze sg zwolnieni z zajeé
lekcyjnych.

10. (uchylono).

11. Jezeli rodzice chcg zwolni¢ dziecko z jednej lub kilku lekcji w danym dniu, uczen zgtasza to
wychowawcy (wychowawca jest zobowigzany do poinformowania nauczycieli przedmiotéw
o zwolnieniu, w formie ustnej lub poprzez wpis w dzienniku elektronicznym) lub nauczycielowi
przedmiotu przed rozpoczeciem lekcji, z ktdrych ma zostac¢ zwolniony oraz przedstawia pisemny
dokument od rodzica potwierdzajgcy zwolnienie.

12. Wychowawca ma prawo zwolni¢ ucznia z czesci zaje¢ w danym dniu w sytuacjach nagtych
(losowych) na telefoniczng prosbe rodzica. W takiej sytuacji, uczen dostarcza wychowawcy klasy
pisemny wniosek rodzicow o usprawiedliwienie nieobecnosci w pierwszym dniu po powrocie do
szkoty.

13. W przypadku ucznia, ktdry z przyczyn ztego samopoczucia chce zwolni¢ sie z zaje¢ lekcyjnych,
telefonicznie powiadamiani sg rodzice. Do momentu przyjazdu rodzicéw uczen pozostaje pod
opieka higienistki szkolnej lub nauczyciela.

14. Samowolne opuszczenie pojedynczych lekcji w ciggu dnia jest automatycznie godzing
nieusprawiedliwiona.



Statut Szkoly Podstawowej nr 2 im. Adama Mickiewicza w Kole z Oddziatami Przedszkolnymi i Sportowymi. Strona 43z 79

15. Wychowawca moze nie wyrazi¢ zgody na zwolnienie z zajeé, jesli zdarzajg sie one zbyt czesto lub
nie istnieje uzasadniona koniecznos¢.

16. Wychowawcy, nauczyciele majg obowigzek przechowywania dokumentéw, na podstawie,
ktérych nastgpito zwolnienie z lekcji, usprawiedliwienie nieobecnosci do dnia zakonczenia roku
szkolnego (do 31 sierpnia).

17. Wychowawca klasy jest zobowigzany do monitorowania frekwencji uczniéw. W przypadku duzej
ilosci opuszczonych godzin lekcyjnych wychowawca informuje rodzicéw ucznia poprzez wpisanie
wiadomosci w dzienniku elektronicznym lub poprzez wezwanie rodzicéw do szkoty na rozmowe.

18. W przypadku ucznia, ktéry w dalszym ciggu opuszcza zajecia lekcyjne bez usprawiedliwienia
wychowawca kieruje go na rozmowe dyscyplinujgcg z pedagogiem i psychologiem, ktéra
odbywa sie w obecnosci wychowawcy i rodzicow.

19. W przypadku ucznia, ktéry mimo podjetych dziatan interwencyjnych lekcewazy w dalszym ciggu
obowigzek nauki, czesto opuszcza zajecia lekcyjne bez usprawiedliwienia, wyciggane sg dalsze
konsekwencje regulaminowe.

20. Niespetnienie obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie przepiséw o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji. Przez niespetnienie obowigzku nauki nalezy rozumieé
nieusprawiedliwiong nieobecnosé w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% zajec.

21. Dyrektor szkoty moze zawiadomié Sad Rodzinny, jezeli uczen systematycznie nie uczestniczy
w zajeciach szkolnych, uchybiajgc obowigzkowi szkolnemu.

§ 55

1. Uczen szkoty moze by¢ nagrodzony za:
1) wybitne osiggniecia w nauce;
2) wzorowe wykonywanie obowigzkéw ucznia;
3) wykonywanie prac spotecznych;
4) osiggniecia w dziedzinie kultury i sportu;
5) osiggniecia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwtaszcza w formie wolontariatu lub
Srodowiska szkolnego.

2. Nagrodami, o ktédrych mowa w ust. 1 s3:

1) pochwata ustna wychowawcy klasowego wobec uczniéw klasy, rodzicow;
2) pochwata ustna dyrektora szkoty wobec ucznidw szkoty i nauczycieli;

3) wyrdznienie w formie pisemnej;

4) list gratulacyjny do rodzicéw;

5) nagrody rzeczowe;

6) Tarcza Absolwent roku.

3. Dyrektor Szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, moze postanowié o przyznaniu
nagrody w innej formie.

4. Nagrody, o ktérych mowa w ust. 1, mogg by¢ faczone ze ztozeniem ich do dokumentacji ucznia
oraz powiadomieniem rodzicow ucznia o fakcie udzielenia nagrody.

5. Do kazdej przyznanej nagrody uczen moze wnies¢ pisemnie zastrzezenie z uzasadnieniem do
dyrektora szkoty w terminie 7 dni od jej przyznania. Od nagrody przyznanej przez dyrektora
szkoty przystuguje uczniowi prawo wniesienia uzasadnionego pisemnego zastrzezenia
z uzasadnieniem o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty w terminie 7 dni od jej
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udzielenia. Dyrektor rozpatruje sprawe w terminie 7 dni, moze positkowac sie opinig wybranych
organodw szkoty.

§ 56

1. Za nieprzestrzeganie przez ucznia obowigzkéw okreslonych § 54 ust.2 Statutu, mogg by¢
stosowane wobec niego kary:
1) upomnienia;
2) nagany;
3) przeniesienie do innego oddziatu klasowego,
4) przeniesienie do innej szkoty.

la. W przypadku, gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit sie czynu karalnego na
terenie szkoty lub w zwigzku z realizacjg obowigzku szkolnego, dyrektor szkoty moze, za zgoda
rodzicow albo opiekuna nieletniego oraz nieletniego, zastosowac, jezeli jest to wystarczajgce,
srodek oddziatywania wychowawczego w postaci pouczenia, ostrzezenia ustnego albo
ostrzezenia na piSmie, przeproszenia pokrzywdzonego, przywrdcenia stanu poprzedniego lub
wykonania okreslonych prac porzgdkowych na rzecz szkoty. Zastosowanie $rodka oddziatywania
wychowawczego nie wytgcza zastosowania kary okreslonej w statucie szkoty. Przepisu nie
stosuje sie w przypadku, gdy nieletni dopuscit sie czynu zabronionego wyczerpujgcego znamiona
przestepstwa $ciganego z urzedu lub przestepstwa skarbowego.

2. Nagrody przyznaje i kary naktada dyrektor szkoty na wniosek rady pedagogicznej i samorzadu
uczniowskiego lub po zasiegnieciu opinii tych organdéw.

3. Kare naktada sie w formie pisemnej z podaniem informacji o przystugujgcym prawie odwotania,
terminu jego wniesienia oraz szczegétowym okresleniu organéw, do ktérych przystuguje uczniowi
whniesienie odwofania.

4. Uczen posiada uprawnienie do ztozenia odwotania od natozonej na niego kary do dyrektora
szkoty lub za jego posrednictwem — do organu prowadzgcego lub organu sprawujgcego nadzér
pedagogiczny - w terminie siedmiodniowym, liczonym od dnia jej doreczenia w formie pisemne;.

5. Dyrektor szkoty, w kazdym stadium postepowania odwotawczego, posiada uprawnienie do
cofniecia natozonej kary, jej zawieszenia wzglednie przekazania jej do ponownego rozpatrzenia,
przy odpowiednim zastosowaniu postanowien ust. 2 i 3.

6. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia. Kary nie mogg by¢
stosowane w sposdb naruszajgcy nietykalnosé i godnos¢ osobistg ucznia.

7. 0O natozonej karze informuje sie rodzicéw ucznia.

8. W przypadku razgcych wykroczen ze strony ucznia powiadamia sie odpowiednie stuzby.

9. Uczen moze by¢ ukarany przeniesieniem do innej szkoty za szczegdlnie razgce naruszenie
obowigzkéw w szczegdlnosci, gdy:

1) jego pobyt w szkole zagraza zdrowiu i bezpieczeristwu innych;

2) zachowuje sie lekcewazaco lub wulgarnie wobec nauczycieli lub innych uczniéw;

3) umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu innego ucznia lub stosuje wobec innych przemoc
fizyczna;

4) jezeli spozywa alkohol, pali papierosy, zazywa lub rozprowadza srodki odurzajgce na terenie
szkoty lub poza nig;

5) dopuscit sie fatszowania lub niszczenia dokumentacji szkolnej;

6) dopuscit sie kradziezy lub innego wykroczenia przeciwko prawu;
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7) nagminne narusza inne postanowienia regulaminu uczniowskiego, jezeli po zastosowaniu kar
porzadkowych zawartych w regulaminie nie nastgpita poprawa zachowania ucznia.
10. Z wnioskiem do kuratora oswiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty moze wystgpic¢ dyrektor
szkoty.

Rozdziat VIII
Organizacja i funkcjonowanie oddziatu przedszkolnego
§57

1. Organizacje oddziatéw przedszkolnych dzieci objetych obowigzkowym rocznym przygotowaniem
przedszkolnym oraz oddziatéw przedszkolnych dzieci 5, 4 i 3 letnich w danym roku szkolnym
uwzglednia arkusz organizacyjny szkoty.

2. W oddziatach przedszkolnych obowigzuje szczegdétowy rozktad dnia, opracowany przez
nauczyciela oddziatu przedszkolnego, na podstawie ramowego rozktadu dnia ustalonego przez
dyrektora szkoty z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci. Szczegdtowy rozktad dnia
podaje sie do wiadomosci rodzicéw dzieci.

3. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekroczy¢ 25.

4. Oddziaty przedszkolne pracujg od poniedziatku do pigtku z wytgczeniem dni ustawowo wolnych
od pracy oraz okreslonych w kalendarzu pracy szkoty terminach przerw w pracy oddziatu
przedszkolnego.

5. W przypadku pozostania dziecka z oddziatu przedszkolnego dtuzej niz 5 godzin, na wniosek
rodzicow szkota zapewnia wychowankowi opieke w oddziale przedszkolnym. Opieka ta jest
bezptatna dla dzieci szescioletnich.

6. W oddziatach przedszkolnych, o ile zachodzi taka potrzeba, organizuje sie ksztatcenie dzieciom
niepetnosprawnym na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

7. Na wniosek rodzicow dyrektor szkoty moze w oddziatach przedszkolnych zorganizowac zajecia
dodatkowe, ktdre sg zajeciami ptatnymi zgodnie z odrebnymi przepisami.

8. Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

9. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo (jezyk obcy, religia, zajecia umuzykalniajgce,
rytmika, zajecia sportowe, artystyczne i inne) dostosowuje sie do mozliwosci rozwojowych dzieci
— ok. 30 minut.

10. Dzieci z oddziatéw przedszkolnych mogg korzysta¢ ze stotdwki szkolnej na ogdlnych zasadach
okreslonych przez szkote. W tym czasie opieke zapewniajg nauczyciele oddziatéw przedszkolnych
i pomoc nauczyciela przedszkola.

§58

1. Ogodlne zasady oraz szczegdtowe kryteria naboru do oddziatdéw przedszkolnych ustala organ
prowadzaty szkole i podaje do publicznej wiadomosci.

2. Rodzice zgfaszajg dziecko do oddziatéw przedszkolnych w celu zapewniania realizacji
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego oraz realizacji wychowania
przedszkolnego.

3. W ciggu roku szkolnego, w przypadku wolnych miejsc, wptywajgce wnioski o przyjecie dziecka od
oddziatu przedszkolnego rozpatruje dyrektor szkoty.
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4. Dziecko powracajgce z zagranicy jest przyjmowane do oddziatu przedszkolnego na warunkach
dotyczacych obywateli polskich.

§59

1. Celem oddziatu przedszkolnego wsparcie catosciowego rozwoju dziecka. Wsparcie to
realizowane jest poprzez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia sie, co umozliwia
dziecku odkrywanie witasnych mozliwosci, sensu dziatania oraz gromadzenie doswiadczen na
drodze prowadzacej do prawdy, dobra i piekna.

2. Do zadan oddziatu przedszkolnego nalezy:

1) Wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkéw
sprzyjajacych  nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
i poznawczym obszarze jego rozwoju;

2) Tworzenie warunkéw umozliwiajgcych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe i odpoczynek
w poczuciu bezpieczenistwa;

3) Wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej i umiejetnosci
korzystania z rozwijajgcych sie proceséw poznawczych;

4) Zapewnienie prawidtowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktére umozliwig im ciggtos¢ proceséw adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajagcym sie w sposdéb nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

5) Wspieranie samodzielnej dzieciecej eksploracji $wiata, dobér tresci adekwatnych do poziomu
rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania,
z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

6) Wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnos¢, oryginalnos¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

7) Tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykéw i zachowan prowadzacych do
samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowg i bezpieczenstwo, w tym
bezpieczernstwo w ruchu drogowym;

8) Przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych i innych ludzi oraz dbanie o zdrowie
psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji, pojawiajgcych sie w
przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajgcych tresci adekwatne do
intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci;

9) Tworzenie sytuacji edukacyjnych budujgcych wrazliwo$¢ dziecka, w tym wrazliwos¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu,
Srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, spiewu, teatru, plastyki.

10) Tworzenie warunkdw pozwalajgcych na bezpieczng, samodzielng eksploracje otaczajgcej
dziecko przyrody, stymulujgcych rozwéj wrazliwosci i umozliwiajgcych poznanie wartosci oraz
norm odnoszacych sie do Srodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju
dziecka;

11) Tworzenie warunkdéw umozliwiajgcych bezpieczng, samodzielng eksploracje elementéw
techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania
intencjonalnego dziatania, prezentowania wytwordow swojej pracy;

12) Wspdtdziatanie z rodzicami, réznymi srodowiskami, organizacjami i instytucjami, uznanymi
przez rodzicdw za zrédto istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkéw umozliwiajgcych
rozwoj tozsamosci dziecka;
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13) Kreowanie, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania przez
dziecko wartosci i norm spotecznych, ktérych zrédtem jest rodzina, grupa w przedszkolu, inne
doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan wynikajacych z wartosci
mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

14) Systematyczne uzupetnianie, za zgoda rodzicéw, realizowanych tresci wychowawczych
o nowe zagadnienia, wynikajgce z pojawienia sie w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk
istotnych dla jego bezpieczenistwa i harmonijnego rozwoju;

15) Systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmdéw uczenia sie dziecka, prowadzgce do
osiagniecia przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie nauki w szkole;

16) Organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami;

17) Tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajgcych budowaniu zainteresowania dziecka jezykiem
obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur;

18) Tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych poznawaniu réznych zawodéw. Prowadzenie
dziatan w zakresie doradztwa zawodowego/preorientacji zawodowej w przedszkolu, ktdra
ma na celu wstepne zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami oraz pobudzanie i rozwijanie
ich zainteresowan i uzdolnie m.in. poprzez:

a) prowadzenie zaje¢ majgcych na celu poznawanie wtasnych zasobéw: dziecko okresla,
co lubi robi¢, podaje przyktady rézinych zainteresowan, opowiada o sobie w grupie
réowiesniczej;

b) organizowanie spotkan z pasjonatami oraz przedstawicielami réznych zawadd: strazak,
policjant, lekarz, gérnik itp.,

¢) organizowanie wycieczek do zaktaddéw pracy.

§ 60

1. Oddziat przedszkolny:

1) wspomaga i ukierunkowuje indywidualny rozwdj dziecka dostosowujgc tresci, metody oraz
organizacje pracy wychowawczo-dydaktycznej i opiekuriczej do potrzeb i mozliwosci,
w szczegoblnosci poprzez:

2) stosowanie zadan dla dzieci w sytuacjach naturalnych,

3) system ofert edukacyjnych,

4) stosowanie zadan otwartych w trakcie zaje¢,

5) dziatania korekcyjne, kompensacyjne, profilaktyczne i stymulujace,

6) umozliwia dzieciom intensywne uczestnictwo w dziataniu, przezywaniu i poznawaniu
otaczajgcego $wiata poprzez stawianie zadan dostosowanych do rzeczywistych potrzeb,
mozliwosci i zainteresowan dzieci,

7) organizuje sytuacje edukacyjne sprzyjajgce nawigzywaniu przez dzieci rdéznorodnych
kontaktow spotecznych i wchodzeniu w réznorodne interakcje osobowe, a takze
umozliwiajgcych im wyrazanie wtasnych emocji, mysli i wiedzy w rdznorodnej twdrczosci
wiasnej: werbalnej, plastycznej, ruchowej, muzycznej,

8) w dziatalnosci wychowawczo-dydaktycznej ukazuje dzieciom piekno jezyka polskiego oraz
bogactwo kultury i tradycji narodowej i regionalnej,

9) tworzy warunki umozliwiajgce dziecku osiggniecie ,gotowosci szkolnej” w atmosferze
akceptacji i bezpieczenstwa.
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2. 0Oddziat realizuje cele i zadania podczas pracy z cafg grupa dzieci, zespotowo lub indywidualnie,
w oparciu o podstawe programowg wychowania przedszkolnego, stosujgc zréznicowane metody
i formy pracy z dzieckiem zaczerpniete z réznorodnych koncepcji pedagogicznych.

2a. Wskazane cele i zadania sg realizowane we wszystkich obszarach edukacji (fizyczny, emocjonalny,

spoteczny, obszar poznawczy) oddziatu przedszkolnego opisanych w podstawie programowej
wychowania przedszkolnego, z uwzglednieniem opisanych wiadomosci i umiejetnosci, ktérymi
powinny wykaza¢ sie dzieci konczace wychowanie przedszkolne.

3. W oddziale przedszkolnym:

1) prace wychowawczo-dydaktyczng prowadzi sie na poziomie zgodnym z poziomem rozwoju
i indywidualnymi potrzebami dziecka,

2) wzmacnia sie u dzieci poczucie wtasnej godnosci i wartosci,

3) szanuje sie wszystkie dzieci niezaleznie od pochodzenia, wyznania, zdolnosSci czy utomnosci,

4) nie stosuje sie kar i reaguje na krzywde wyrzadzong dziecku przez innych.

4. W oddziale przedszkolnym organizowana i udzielana jest pomoc psychologiczno- pedagogiczna
zgodnie z odrebnymi przepisami.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w oddziale przedszkolnym udzielana jest w trakcie biezgcej
pracy z dzieckiem oraz w formie: zajeé rozwijajacych uzdolnienia, zajec specjalistycznych, porad
i konsultacji, oraz rodzicom w formie porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen.

6. Z inicjatywa udzielenia dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej wystgpi¢ moga: rodzice
dziecka, nauczyciel oddziatu przedszkolnego, specjalista prowadzacy zajecia z dzieckiem,
pielegniarka srodowiska nauczani i wychowania, poradnia psychologiczno-pedagogiczna, asystent
edukacji romskiej, pracownik socjalny, asystent rodziny, kurator sagdowy.

7. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w oddziale przedszkolnym jest dobrowolne i
bezptatne.

§61

1. Oddziat przedszkolny zapewnia uczniom niepetnosprawnym:
1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
2) odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe warunki nauki, sprzet
specjalistyczny i srodki dydaktyczne,
3) inne zajecia odpowiednio do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dzieci, w szczegdlnosci zajecia rewalidacyjne, terapeutyczne
i resocjalizacyjne,
4) przygotowanie dzieci do samodzielnosci w zyciu dorostym.
2. 0Oddziat przedszkolny realizuje swoje cele i zadania we wspodtdziataniu z rodzicami dziecka.

§62

1. Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczenstwo, ochrone przed przemoca
i poszanowanie ich godnosci osobistej podczas pobytu w nim oraz wszystkich zajec
organizowanych poza Szkotg:

1) zapewnia stata opieke podczas pobytu dziecka w oddziale i szkole oraz zaje¢ organizowanych
poza oddziatem i terenem szkoty,
2) uczy zasad bezpiecznego zachowania i przestrzegania higieny,
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3) stwarza atmosfere akceptacji,
4) zapewnia organizacje wycieczek zgodnie z odrebnymi przepisami.

la. Do oddziatu przedszkolnego moze uczeszcza¢ wytgcznie dziecko zdrowe, bez objawéw
przewlektej infekcji oraz nasilonych objawéw chorobowych. Rodzice majg obowigzek zgtaszania
wszelkich powaznych dolegliwosci i choréb zakaznych dziecka oraz udzielania nauczycielowi
wyczerpujgcych informacji na ten temat.

2. Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom wifasciwie zorganizowany proces wychowawczo-
dydaktyczny.

3. W czasie ograniczenia funkcjonowania szkoty zwigzanego z zagrozeniem zdrowia dzieci nauka
jest realizowana z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, zgodnie z odrebnym
Zarzadzeniem Dyrektora.

§63

1. Dyrektor szkoty powierza oddziat przedszkolny opiece jednego dwdch nauczycieli wychowawcéw
zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego odpowiada za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych jego
opiece wychowankow.

3. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego wspodtpracuje z rodzicami w sprawach wychowania

i nauczania, w tym miedzy innymi:

1) zapoznaje rodzicéw z podstawa programowg wychowania przedszkolnego i wigcza ich do
ksztattowania u dziecka okreslonych w niej wiadomosci i umiejetnosci,

2) informuje rodzicow o realizowanych zadaniach wynikajgcych z programu wychowania
przedszkolnego i planéw pracy, systematycznie informuje rodzicow o zadaniach
wychowawczych i ksztatcgcych realizowanych w oddziale,

3) udziela rodzicom rzetelnych informacji o postepie, rozwoju i zachowaniu dziecka, wtgczajac
ich do wspierania osiggnie¢ rozwojowych dzieci i tagodzenia ewentualnych trudnosci,

4) ustala z rodzicami wspélne kierunki dziatarh wspomagajgcych rozwdj i wychowanie,

5) udostepnia rodzicom do wgladu wytwory dziatalnosci dzieci,

6) zacheca rodzicow do wspotdecydowania w sprawach oddziatu przedszkolnego, np. w sprawie
wspolnej organizacji wydarzen, w ktérych biorg udziat dzieci,

7) wydaje rodzicom karte Informacja o gotowosci dziecka do podjecia nauki szkolnej w szkole
podstawowej. Informacja ta jest przekazywana w terminie do korica kwietnia roku szkolnego
poprzedzajgcego rok szkolny, ktorym dziecko ma obowigzek, albo moze rozpoczgé nauke
w szkole podstawowe].

4. Do zadan nauczyciela oddziatu przedszkolnego nalezy takze:

1) tworzenie warunkdéw wspomagajgcych rozwdj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowan,

2) dazenie do pobudzania aktywnosci dzieci we wszystkich sferach ich rozwoju spotecznej,
emocjonalnej, ruchowej i umystowej,

3) wspieranie rozwoju aktywnosci dziecka nastawionej na poziomie samego siebie oraz
otaczajgcej rzeczywistosci spoteczno — kulturalnej i przyrodnicze;j,

4) stosowanie zasady indywidualizacji pracy, uwzgledniajgc mozliwosci i potrzeby kazdego
dziecka,

5) stosowanie nowoczesnych, aktywizujgcych metod pracy,
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6) prowadzenie obserwacji pedagogicznej zakoriczonej analizg i oceng gotowosci dziecka do
podjecia nauki w szkole podstawowej (diagnozg przedszkolng).

5. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego prowadzi obserwacje pedagogiczne majgce na celu poznanie
i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci poprzez:

1) dokumentowanie indywidualnego rozwoju dziecka we wszystkich sferach aktywnosci,

2) prowadzenie i dokumentowanie pracy ukierunkowanej na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne, w tym dziatania wspomagajgce wobec dzieci wymagajgcych dodatkowego
wsparcia pedagogicznego,

3) udzielanie dziecku pomocy psychologiczno- pedagogicznej w trakcie biezgcej pracy, planuje
i koordynuje jej przebieg,

4) wspotpracuje ze specjalistami i innymi osobami $wiadczacymi pomoc psychologiczno-
pedagogiczng, opieke zdrowotng i inna.

§64

Nauczyciel oddziatu przedszkolnego ma prawo:

1) wyboru programu wychowania przedszkolnego sposrdd zestawu programow dopuszczonych
do uzytku szkolnego Iub opracowania wfasnego programu z uwzglednieniem zasad
okreslonych w ustawie o systemie oswiaty,

2) wyboru pomocy dydaktycznych,

3) opracowania wtasnego programu wychowania przedszkolnego,

4) zdobywania dodatkowych kwalifikacji przydatnych do pracy w oddziale przedszkolnym,

5) udziatu w zewnetrznych formach doskonalenia zawodowego,

6) aktywnego udziatu w formach doskonalenia nauczycieli,

7) pomocy merytorycznej ze strony dyrektora szkoty, pedagoga szkolnego, nauczycieli
specjalistow,

8) wymiane doswiadczen z innymi nauczycielami pracujgcymi w przedszkolach lub oddziatach
przedszkolnych zorganizowanych przy szkole podstawowe;.

§ 65

1. W oddziale przedszkolnym zatrudniona jest dodatkowa osoba z obstugi szkoty jako pomoc
nauczyciela w oddziale przedszkolnym.

2. Zakres obowigzkéw i uprawnien pomocy nauczyciela oddziatu przedszkolnego zawarty jest
w szczegdtowym  zakresie obowigzkéw i uprawnien pomocy nauczyciela w oddziale
przedszkolnym.

§ 66

1. Dziecko w oddziale przedszkolnym na prawo do:
1) podmiotowego i zyczliwego traktowania;
2) spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuje;
3) akceptacji takim, jakim jest;
4) wtasnego tempa rozwoju;
5) kontaktow z rowiesnikami i dorostymi;
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6) zabawy i wyboru towarzysza zabaw.
2. Dziecko ma obowigzek:
1) podporzadkowania sie obowigzujgcym w oddziale umowom i zasadom wspodtzycia
spotecznego;
2) przestrzegania zasad higieny osobistej;
3) szanowania rowiesnikow i wytwordw ich pracy.

§67

1. Rodzice majg prawo do:

1) wnioskowania o spetnianie obowigzku rocznego przygotowania poza oddziatem
przedszkolnym;

2) znajomosci zadan wynikajgcych z programu wychowania przedszkolnego realizowanego
w danym oddziale, z ktérym zapoznawani sg podczas pierwszego zebrania dla rodzicow,
organizowanego w danym roku szkolnym;

3) znajomosci tresci plandw miesiecznych w oddziale przedszkolnym, z ktérym zapoznawani sg
w trakcie zebran z rodzicami i na biezgco poprzez informacje zamieszczane na tablicy
oddziatu przedszkolnego, prowadzonej przez nauczyciela;

4) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowan i rozwoju poprzez:

a) uzyskiwanie od nauczyciela bezposredniej informacji na temat postepow edukacyjnych
dziecka, jego sukcesdw i trudnosci oraz zachowaniu,

b) obserwowanie wtasnego dziecka na tle grupy w trakcie zabaw, zajeé, uroczystosci i imprez
w oddziale oraz podczas wyjs¢ i wycieczek,

¢) zaznajomienie z wynikami indywidualnej obserwacji dziecka,

d) udostepniania kart pracy dziecka i wytwordw plastycznych,

e) do przekazania organom szkoty, organowi prowadzgcemu lub organowi sprawujgcemu
nadzér pedagogiczny wnioskdw i opinii dotyczacych pracy oddziatu i szkoty,

f) wychodzenia z inicjatywg udzielenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej ich dziecku,

g) informacji i formach, sposobach i okresie udzielania pomocy pedagogicznej oraz
o0 wymiarze godzin, w ktdrych poszczegdlne formy pomocy bedga realizowane,

5) wystgpienia do dyrektora szkoty z wnioskiem o zmniejszenie tygodniowego wymiaru godzin
zaje¢ indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego,
w przypadkach uzasadnionych stanem zdrowia dziecka;

6) wystgpienia do dyrektora szkoty o zaprzestanie organizacji indywidualnego obowigzkowego
rocznego przygotowania przedszkolnego — na podstawie zaswiadczenia lekarskiego
stwierdzajgcego, ze stan zdrowia dziecka umozliwia mu uczeszczanie do oddziatu
przedszkolnego.

§ 68

1. Rodzice dzieci s zobowigzani do:
1) zgtoszenia dziecka 6-letniego do oddziatu przedszkolnego w zwigzku z realizacja
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego;
2) zapisu dziecka do oddziatu przedszkolnego dzieci 5, 4 i 3 letnich;
3) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia;
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4) zapewnienia dziecku warunkéw nauki okreslonych w zezwoleniu, w przypadku dziecka
realizujgcego obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne poza oddziatem
przedszkolnym;

5) zapewnienia bezpieczenstwa dziecku w drodze do oddziatu przedszkolnego oraz w drodze
powrotnej;

6) udzielania petnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majgcej wptyw na jego
bezpieczenstwo i prawidtowe funkcjonowanie w grupie;

7) regularnego kontaktowania sie z wychowawcg w celu wspierania wszechstronnego rozwoju
dziecka i ujednolicenia oddziatywan wychowawczych;

8) udzialu w spotkaniach zespotowych rodzicow oddziatu, zgodnie z ustalonym
harmonogramem spotkan;

9) odbierania dziecka w godzinach pracy oddziatu przedszkolnego;

10) wspotpracy z pielegniarky srodowiska w miejscu nauczania i wychowania w zakresie troski
o zdrowie dziecka;

11) kontaktowania sie z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i  poradniami
specjalistycznymi swiadczgcymi pomoc dziecku i rodzinie.

§ 69

1. Dziecko do oddziatu przedszkolnego przyprowadzajg rodzice lub osoby przez nich upowaznione.
Po wejsciu na teren szkoty rodzice lub upowaznione przez nich osoby schodza do szatni, gdzie
przygotowujg dziecko do pozostania w oddziale, po czym odprowadzajg dziecko do sali oddziatu
i przekazuja je pod opieke nauczyciela oddziatu.

3. Odbioru dziecka z oddziatu dokonujg rodzice lub upowaznione przez nich osoby, upowaznione do
tej czynnosci na pismie przez rodzicéw dziecka.

4. Upowaznienie, o ktéorym mowa w ust. 3, jest skuteczne przez caty okres uczeszczania dziecka do
oddziatu przedszkolnego lub jednorazowo. Moze by¢ zmieniane lub anulowane.

5. W upowaznieniu wskazuje sie dane osoby, w tym w szczegdlnosci: imie i nazwisko, rodzaj i numer
dokumentu potwierdzajgcego tozsamosé tej osoby. Oryginat petnomocnictwa pozostawia sie
w oddziale przedszkolnym.

6. Woydanie dziecka nastepuje po okazaniu przez osobe upowazniong dokumentu potwierdzajgcego
tozsamosé, wskazanego w tresci petnomocnictwa.

7. Szkota moze odmowi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan psychofizyczny osoby
zamierzajacej jej odebra¢ bedzie wskazywat, ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku
bezpieczenstwo (np. upojenie alkoholowe).

8. W przypadku kazdej odmowy wydania dziecka powiadamia sie niezwtocznie dyrektora szkoty lub
jego zastepce. W takiej sytuacji szkota zobowigzana jest do podjecia wszelkich dostepnych
czynnosci w celu nawigzania kontaktu z rodzicami.

9. W przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy oddziatu
przedszkolnego, nauczyciel zobowigzany jest powiadomic telefonicznie rodzicow o zaistniatym
fakcie. W sytuacji, gdy pod wskazanymi numerami telefondw nie mozna nawigzaé¢ kontaktu
z rodzicami, nauczyciel oczekuje z dzieckiem w szkole 0,5 godziny.

10. Po uptywie czasu wskazanego w ust. 9, powiadamia sie Policje o niemoznosci skontaktowania sie
z rodzicami.
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11. Zyczenie rodzica dotyczace niewydawania dziecka drugiemu z rodzicdw musi byé poswiadczone
przez prawomocne orzeczenie sgdowe, ktére udostepnia sie wychowawcy oddziatu
przedszkolnego.

Rozdziat IX
Szczegotowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego uczniow
§70

1. Szkolny system oceniania okresla warunki i sposdb oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow w oddziatach szkoty podstawowej Szkoty Podstawowej nr 2 im. Adama Mickiewicza
w Kole z Oddziatami Przedszkolnymi i Sportowymi.

2. Organizacja roku szkolnego obejmuje dwa okresy:
1) | okres: wrzesien — styczen;
2) Il okres: luty — sierpien.

§71

1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:
1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programoéw nauczania;
2) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programdéw nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli
oraz ucznidw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspodtzycia spotecznego
i norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w statucie szkoty.
4. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowania oraz postepach
w tym zakresie;
2) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;
3) udzielenie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;
4) udzielaniu wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoiju;
5) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;
6) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.
5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
poszczegdlnych s$rdodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
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2) ustalanie kryteriéw ocen zachowania;

3) ustalenie ocen biezgcych i ustalanie srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug
skali i w formach przyjetych w danej szkole;

4) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych i obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach
W hauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

6. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego (do 30 wrzesnia) informujg uczniéw oraz ich
rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
$roédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne z zaje¢
edukacyjnych.

7. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego (do 30 wrzesnia) informuje uczniéw oraz
ich rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

§72

1. Ocenianie jest integracyjng czescig procesu nauczania i uczenia sie, dlatego powinno by¢
rytmiczne i zaplanowane w czasie.

la. Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu
sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej
sie uczyc.

2. Ustala sie nastepujgcg liczbe ocen dla przedmiotdow realizowanych w wymiarze tygodniowym:
1) 1 godz. tygodniowo — minimum trzy oceny;
2) 2 godz. tygodniowo — minimum cztery oceny;
3) 3 godz. tygodniowo — minimum pie¢ ocen;
4) 4iwiecej godz. tyg. — minimum szes$¢ ocen.

3. Ocenianiu towarzyszg systematycznie dokonywane formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci
z réznych rodzajéw aktywnosci.
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§72a
Formy sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia

1. Nauczyciel oceniajgcy prace pisemne ma obowigzek uwzgledni¢ ponizsze zasady ustalania ocen:

0-30% niedostateczny
31-50% dopuszczajacy
51-70% dostateczny
71-85% dobry
86—-95% bardzo dobry

96 -100 % celujacy

2. Nauczyciel oceniajacy ucznia z obnizonymi wymaganiami ma obowigzek obnizy¢ wymagania na
ocene dopuszczajaca o 10%.
3. Formy sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia:
1) pisemne prace klasowe — obowigzkowe, z dziatu programowego; nauczyciel przygotowujgcy
sprawdzian ma obowigzek:
a) z tygodniowym wyprzedzeniem poinformowaé uczniow o terminie i zakresie
tematycznym pytan sprawdzajgcych;
b) prace klasowgq (sprawdzian) poprzedzi¢ powtérzeniem;
c) ztygodniowym wyprzedzeniem wpisaé swoj termin w dzienniku elektronicznym;
d) przestrzegac ustalen termindw innych nauczycieli;
e) oddadi omodwic sprawdzone prace w ciggu dwdch tygodni,
f) wymagad tresci, ktére wczesniej zostaty zrealizowane.
2) kartkowki — obowigzkowe. Nauczyciel przeprowadzajacy kartkdwke ma obowigzek:
a) przeznaczy¢ na kartkdwke od 10 do 15 minut;
b) nauczyciel ma prawo przeprowadzi¢ niezapowiedziang kartkdwke z ostatniej/trzech
ostatnich lekcji (zamiast odpowiedzi ustnej), ale ma obowigzek uprzedzi¢ uczniéw
o takiej formie na poczatku roku szkolnego.
¢) umozliwi¢ uczniowi, ktéry z przyczyn obiektywnych nie pisat kartkéwki, jej pisanie lub
zaliczenie ustne;
3) odpowiedzi ustne — obowigzkowe, minimum jedna w podtroczu z poszczegdlnych zajec
edukacyjnych;
4) prace dtugoterminowe (nie diuzsze jednak niz miesigc) — wg uznania nauczyciela
realizujgcego przedmiot, tzw. projekty;
5) prace domowe — obowigzkowe; nauczyciel ma obowigzek przestrzega¢ nastepujgcych zasad
zadawania, sprawdzania i oceniania prac domowych:
a) zadawanie prac domowych:
— praca domowa zadawana uczniom moze miec forme ustng lub pisemng;
— nauczyciel nie zadaje uczniom pracy domowej, jesli z przyczyn organizacji innych
zaje¢ w szkole uczen nie bedzie mdgt odrobié tej pracy
— kazdy uczen jest zobowigzany zapisaé (zaznaczy¢) prace domowg w zeszycie
przedmiotowym, zeszycie ¢wiczen lub w podreczniku;
— obowigzkiem nauczyciela jest precyzyjne wyjasnienie zadanej pracy domowej oraz
udzielenie uczniom odpowiedzi na pytania i watpliwosci jej dotyczace;
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6)

7)
8)

— dtugoterminowe prace domowe (projekty, referaty, zestawy zadan/¢éwiczen,

prezentacje) sg zadawane na czas nie krétszy niz tydzien;
b) sprawdzanie prac domowych:

— wykonanie kazdej pracy domowej jest sprawdzane przez nauczyciela tzw. metoda
ilosciowa

— uczniowie nieprzygotowani sg odnotowywani w ogdlnie przyjety sposéb - prace
odczytuje kilku wybranych uczniéw lub metodg jakosciowg polegajacg na
przeczytaniu pracy przez nauczyciela, poprawieniu ewentualnych btedow
i potwierdzeniu podpisem na biezgco lub innym symbolem w zeszycie
przedmiotowym/zeszycie ¢wiczen ucznia/;

— brak pracy domowej, ujawniony podczas sprawdzania jest odnotowywany przez
nauczyciela w zeszycie przedmiotowym/zeszycie ¢wiczen poprzez wpis: ,Brak pracy
domowej” oraz w dzienniku lekcyjnym,

— kazdy uczen moze w ciggu potrocza zgtosi¢ brak pracy domowej, bez podawania
przyczyny, okazjonalnie honorowane jest réwniez zgtoszenie /usprawiedliwienie
rodzica/prawnego opiekuna;

— zgtoszong — brakujagcg — prace domowa uczen jest zobowigzany uzupetnic
i przygotowang pokazac¢ nauczycielowi na nastepnych zajeciach;

— zgtoszenie braku pracy domowej musi nastgpi¢ przed rozpoczeciem zaje¢ w klasie,
w ktdrej te zajecia sie odbywaja;

— dtugoterminowe prace domowe uczniéw (wypracowania, projekty, referaty, zestawy
zadan/¢éwiczen, prezentacje) sy sprawdzane przez nauczyciela w terminie nie
dtuzszym niz dwa tygodnie po zakonczeniu zadania.

¢) ocenianie prac domowych:

— nie kazda praca domowa jest oceniana w stopniu; nauczyciel moze zastosowac ocene
motywacyjna: ,,Swietnie”, ,bardzo tadnie”, ,,popraw pismo”, ,przemysl wnioski”, itp.

— kazdemu uczniowi jest sprawdzana i oceniana dtugoterminowa praca domowa
(wypracowania, projekty, referaty, zestawy zadan/¢wiczen, prezentacje);

— ocena za prace domowe wyrazona stopniem moze byé opatrzona krétkim
komentarzem / uzasadnieniem nauczyciela;

— niepoprawnie wykonang prace domowg uczen jest zobowigzany poprawic
i ponownie odda¢ nauczycielowi do oceny w terminie wyznaczonym przez
nauczyciela;

— nieprzygotowanie pracy w wyznaczonym terminie jest réwnoznaczne z otrzymaniem
oceny;

prace dodatkowe — nieobowigzkowe. Nauczyciel przydziela prace na prosbe ucznia lub
z wtasnej inicjatywy chetnym uczniom;
praca na lekcji;
czytelnictwo - ocenianie poziomu czytelnictwa ucznidow jest formg motywowania do
podnoszenia kultury czytelniczej uczniéw:
a) Popularyzowanie czytelnictwa wsrdod uczniéw nie moze ograniczy¢ sie tylko do kanonu
lektur szkolnych.
b) Biezgcemu ocenianiu podlega czytelnictwo przez ucznidw ksigzek spoza wykazu lektur
obowigzujgcych na danym poziomie klasowym.
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c) Informacje o poziomie czytelnictwa poszczegdlnych ucznidw bibliotekarz szkolny
przekazuje nauczycielowi jezyka polskiego na jego prosbe; popularyzuje informacje
o uczniach regularnie korzystajagcych z zasobdéw biblioteki poprzez dyplomy za
czytelnictwo, zestawienie poziomu czytelnictwa klas oraz poszczegdlnych ucznidw na
gazetkach szkolnych i na stronie szkoty.

§73

1. Uczen w trakcie nauki otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) s$rodroczneiroczne,
b) koncowe.

2. Przed przystgpieniem do pracy z uczniem nauczyciel zapoznaje sie z dokumentacjg
zwczesniejszego etapu edukacyjnego, z informacjami od rodzicbw o dziecku oraz
z ewentualnymi opiniami lekarskimi czy innymi, ktére dostarcza rodzice.

3. Nauczyciel wspodtpracuje z logopeda, pedagogiem lub innymi specjalistami opiekujacymi sie
dzieckiem.

4. Informacje o uczniu stuzg organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej, np. wiaczeniu
ucznia do zaje¢ wyréwnawczych, zaje¢ rozwijajacych, sportowych, umuzykalniajgcych,
szachowych, tanecznych czy innych organizowanych na terenie szkoty.

5. Oceny ucznia sg jawne zarowno dla niego jak i jego rodzicdw. Sprawdzone i ocenione prace
kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest przechowywana do 31
sierpnia danego roku szkolnego i udostepniona uczniowi lub jego rodzicom.

§73a

1. Wprowadza sie $rednie wazone w poszczegdlnych obszarach i formach sprawdzania wiedzy
uczniow:
1) zasady ogdline:
a) przygotowanie do zaje¢ — 2
b) praca domowa-—1
c) aktywnosé-3
d) aktywnosé sportowa —4
e) prezentacjeiprojekty —3
f) prowadzenie zeszytu — 2
g) poprawa sprawdzianu—-5
2) wybrane obszary:

a) sprawdzian wiadomosci - 6

b) sprawdzian umiejetnosci sportowych — 5

c) udziat w konkursach i zawodach sportowych — 6

d) kartkowki—4

e) prace klasowe — 6

f) odpowiedz ustna—4

g) prace wytwdrcze (rozwigzywanie zadan, czytanie, zagadnienia praktyczne — mapa,
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zadania przy tablicy, prace plastyczne i techniczne, odpowiedz ustna, gra na
instrumentach, doswiadczenia, rozgrzewka (wychowania fizyczne) — 4
h) ruch z muzykg —3
i) recytacje—4
2. Ustala sie poziom oceny wazonej na poszczegdlne oceny koricowe (pétroczne i roczne):

1) dopuszczajaca—od 1,76
2) dostateczna—od 2,76
3) dobra-o0d3,76

4) bardzo dobra—od 4,76
5) celujgca—o0d 5,76

§73b
Zasady kontroli postepéw w nauce

1. W ciggu dnia nauki moze byc¢ tylko jeden sprawdzian. Dopuszcza sie odstepstwo, po
wczesniejszym ustaleniu z uczniami, w przypadku ucznidow klas IV-VIIl, gdy klasa z przyczyn
organizacyjnych nie moze napisa¢ sprawdzianu w kolejnym tygodniu (np. wyjazd na wycieczke,
do kina, itp.).

2. W ciagu tygodnia dopuszcza sie: w szkole podstawowej klasie IV-VIIl — 3 sprawdziany.
Niedopuszczalne jest przeprowadzanie kartkéwek i sprawdzianéw ,za kare” w sytuacji, gdy
nauczyciel ma ktopoty z dyscypling w klasie.

4. Niedopuszczalne jest, aby w ciggu jednej godziny lekcyjnej byly przeprowadzane dwa
sprawdziany, kartkéwki, kazdy (-a) na inny temat.

5. Ze sprawdzianu (kartkowki) uczern moze otrzymac dwie oceny, jesli nauczyciel rozgraniczy zakres
sprawdzanej wiedzy, np. ortografia i nauka o jezyku.

§74

1. Terminy zwrotu sprawdzonych prac pisemnych:
1) Nauczyciel zwraca prace sprawdzone w terminie nie diuzszym niz dwa tygodnie od
przeprowadzenia;
2) Nauczyciel omawia sprawdzian na lekcji, wskazuje tresci opanowane w stopniu
zadawalajgcym oraz te, ktore wymagajg utrwalenia;
3) Ustala termin poprawy zgodnie z przyjetymi zasadami;
4) Przechowuje prace pisemne — sprawdziany, testy, diagnozy do konica danego roku
szkolnego, tj. do 31 sierpnia.
2. Nauczyciele przekazujg uczniom informacje zwrotng polegajaca na:
1) wskazaniu mocnych i stabych stron ucznia;
2) przekazaniu uczniowi informacji na temat juz zdobytej wiedzy i umiejetnosci oraz
niedociggnieciach i brakach;
3) udzielaniu pomocy w nauce poprzez przekazywanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;
4) sporzadzeniu recenzji pisemnej pod pracg ucznia;
5) wpisaniu notatki do dzienniczka ucznia, dziennika elektronicznego.
3. Wychowawca informuje rodzicéw o postepach w nauce i zachowaniu dziecka poprzez:
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1) rozmowe indywidualng;

2) ogdlne spotkanie rodzicow;

3) telefonicznie;

4) poczte elektroniczng;

5) informacje zawarte w dzienniku elektronicznym;

6) wpisy do dzienniczka ucznia oraz dziennika elektronicznego.

4. Uzyskane przez ucznia oceny wpisywane sg do elektronicznego dziennika lekcyjnego.
5. Terminy informowania rodzicéw i uczniéw o ocenach klasyfikacyjnych

1) przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy
poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddziatu informujg ucznia i jego
rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie z klasyfikacyjnej zachowania, co najmniej
tydzied przed posiedzeniem rady pedagogicznej klasyfikacyjnej i dokonujg wpisu do
dziennika elektronicznego;

2) w przypadku zagrozenia roczng oceng niedostateczng informacja taka przekazywana jest
rodzicom przez wychowawce w formie zapisu w dzienniku elektronicznym miesigc przed
terminem posiedzenia rady pedagogicznej. Nauczyciel przedmiotu zobowigzany jest
réwniez poinformowac o fakcie zagrozenia wychowawce klasy.

6. Poprawa ocen. Uczen moze tylko raz poprawic otrzymang ocene biezaca.

1) poprawione prace pisemne, zadania domowe, odpowiedzi ustne i inne formy oceniania s3

odnotowane w dzienniku elektronicznym;

1a) Uczen ma prawo zgtosi¢ przed lekcjg dwa razy w okresie nieprzygotowanie bez konsekwencji
oceny niedostatecznej; w przypadku wykorzystania ,szans” kolejne nieprzygotowanie
skutkuje oceng niedostateczng;

2) uczniowie otrzymujg podczas zaje¢ edukacyjnych do wgladu prace pisemne. Uczen ma
prawo do wykonania zdjecia swojej pracy pisemnej. Po zapoznaniu sie z nimi w obecnosci
nauczyciela oddajg nauczycielowi danego przedmiotu. Wyzej wymienione prace s3
przechowywane przez nauczyciela i mogg by¢ ponownie udostepnione rodzicom do wgladu
na: konsultacjach, zebraniach ogdlnych badz w wyniku indywidualnych uzgodnien
z nauczycielem;

3) zasady poprawiania ocen:

a) uczen ma prawo do jednokrotnego poprawiania pracy w formie ustalonej przez
nauczyciela i w czasie z nim uzgodnionym,

b) w przypadku nieuzasadnionego nieprzybycia na sprawdzian poprawiajgcy uczen traci
mozliwos¢ poprawy,

c) wypowiedzi ustne i testy podsumowujgce dziat uczen moze poprawi¢ w innej formie
ustalonej przez nauczyciela,

d) osoba nieobecna podczas prac klasowych i sprawdzianéw z przyczyn uzasadnionych
zobowigzana jest wykaza¢ sie wiadomosciami, umiejetnosciami z danego zakresu
materiatu w formie i terminie podanym przez nauczyciela,

e) w przypadku celowej nieobecnosci na pracy klasowej, sprawdzianie, tescie uczen
otrzymuje ocene niedostateczng bez mozliwosci poprawienia.

7. Indywidualizacja pracy z uczniem, indywidualizacja oceniania:
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1) nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych,
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia;

2) nauczyciel jest obowigzany dostosowac¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

a) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
-terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow w sprawie warunkéw
organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych
oraz niedostosowanych spofecznie w przedszkolach, szkofach i oddziatach
ogdlnodostepnych lub integracyjnych albo przepiséw w sprawie warunkdéw
organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych
oraz niedostosowanych spotecznie w specjalnych przedszkolach, szkotach i oddziatach
oraz w osrodkach,

b) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustaled zawartych w planie dziatan wspierajgcych, opracowanym dla
ucznia na podstawie przepisdOw w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placdwkach,

c) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej — na podstawie tej opinii
oraz ustalen zawartych w planie dziatan wspierajgcych, opracowanym dla ucznia na
podstawie przepisdw prawa,

d) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii, lecz objetego pomocy psychologiczno-
-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli,

e) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego - na podstawie tej
opinii.

3) opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej niz po
ukonczeniu trzeciej klasy szkoty podstawowej i nie pdzniej niz do ukonczenia szkoty
podstawowej;

4) na wniosek nauczyciela lub specjalisty wykonujgcego w szkole zadania z zakresu pomocy
psychologiczno - pedagogicznej prowadzacych zajecia z uczniem w szkole i po uzyskaniu
zgody rodzicéw lub na wniosek rodzicdw opinia, o ktérej mowa w pkt 3), moze byé wydana
takze uczniowi gimnazjum;

5) wniosek, o ktdrym mowa w pkt 4), wraz z uzasadnieniem sktada sie do dyrektora szkoty.
Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, przekazuje wniosek wraz
z uzasadnieniem oraz opinie rady pedagogicznej do poradni psychologiczno -
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, i informuje o tym rodzicow;

6) dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii;
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7) dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki na
podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii;

8) jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zajeé, o ktérych mowa w pkt 6), uniemozliwia
ustalenie s$rddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie "zwolniony" albo "zwolniona";

9) przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki, plastyki, nalezy
w szczegolnosci braé pod uwage wysitek wkfadany przez ucznia w wywigzywanie sie
z obowigzkdéw wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢;

10) indywidualizacja pracy z uczniem w szkole podstawowej polega m.in. na:

a) opracowaniu dodatkowych zadan, kart pracy dla ucznia zdolnego — z banku narzedzi
(fiszki matematyczne, ortograficzne, gramatyczne, krzyzéwkowe, tamigtéwki, zadania na
szostke) — dotyczy procesu sprawdzania,

b) przygotowaniu indywidualnych kart pracy i zréznicowaniu zadan podczas sprawdzania
wiedzy i umiejetnosci,

c) dostosowaniu wymagan dydaktycznych do indywidualnego tempa pracy ucznia stabego
(z orzeczeniem lub opinig),

d) przygotowaniu zadan o réinym stopniu trudnosci wykorzystywanych podczas lekcji
i w pracach domowych.

§75

1. Oceny biezgce, pétroczne oraz roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala sie wedtug
nastepujacej skali, z zastrzezeniem ust. 3:

1) stopien celujgcy — 6;

2) stopien bardzo dobry —5;
3) stopien dobry —4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajgcy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1.

2. Nauczyciele mogg wzmacniac lub ostabia¢ oceny biezgce poprzez stawianie "+" i "-" (réwniez
ocen biezgcych cyfrowych). Taki zapis graficzny jest tylko informacjg motywujaca dla ucznia. Nie
stosuje sie tej zasady w ocenianiu $rédrocznym i rocznym.

3. Oceny biezgce oraz srédroczng i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla ucznidow
z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami
opisowymi.

4. Nauczyciele uczacy w klasach I-lll obserwujg codzienng prace ucznia, stosujg komentarz stowny
odnoszacy sie do osiggniec i postepdw ucznia jego pracy i wysitku i na biezgco notujg swoje uwagi
i spostrzezenia w zeszycie obserwacji. W dzienniku zaje¢ odnotowujg osiggniecia edukacyjne
ucznia, stosujgc oceny wyznaczone cyfra:

1) 6 — wysoki poziom umiejetnosci,

2) 5 — bardzo dobry poziom umiejetnosci
3) 4 — dobry poziom umiejetnosci,

4) 3 — wystarczajacy poziom umiejetnosci,
5) 2 — niski poziom umiejetnosci,
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6) 1 — brak umiejetnosci.
5. Osiggniecia i postepy edukacyjne ucznia w zakresie poszczegdlnych edukacji zapisuje sie
w dzienniku lekcyjnym, przy pomocy oznaczen:

1) 6- otrzyma uczen, ktéry: posiada wiedze, obejmujacg wiadomosci i umiejetnosci okreslone
programem nauczania na wysokim poziomie; biegle korzysta ze zdobytych wiadomosci
w réznorodnych sytuacjach; twérczo rozwigzuje problemy; doskonale radzi sobie w nowych
sytuacjach; proponuje $miate, odwazne i twdrcze rozwigzywania probleméw oraz zadan;
czyta i rozumie polecenia; stosuje poznang wiedze w sytuacjach typowych i problemowych;
postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, wykorzystuje je podczas rozwigzywania
problemdéw teoretycznych badZ praktycznych; efektywnie i racjonalnie planuje prace
w grupie zadaniowej; podejmuje trafne decyzje; zbiera, interpretuje, selekcjonuje
i przetwarza informacje; jest aktywny na zajeciach, zgtasza sie z wtasnej inicjatywy;

2) 5-—otrzyma uczen, ktéry: posiada wiedze, obejmujgcg wiadomosci i umiejetnosci okreslone
programem nauczania na bardzo dobrym poziomie; pracuje samodzielnie; sprawnie
korzysta ze zdobytych wiadomosci w typowych sytuacjach; rozwigzuje w praktyce typowe
zadania i problemy, a popetniane btedy poprawia (autokontrola, autokorekta); czyta
i rozumie polecenia; wykonuje typowe zadania, a trudniejsze przy minimalnej pomocy
nauczyciela; prébuje samodzielnie wykonywa¢ dodatkowe zadania; ujawnia bardzo dobre
tempo pracy; wykazuje aktywng postawe podczas zaje¢; mobilizuje kolegéw do czynnego
uczestniczenia w zajeciach; wspoétpracuje w grupie zadaniowej jako lider, sprawozdawca czy
sekretarz;

3) 4 — otrzyma uczen, ktéry: opanowat wiekszo$¢ wiedzy obejmujgcej wiadomosci
i umiejetnosci okreslone programem nauczania; stosuje zdobyte wiadomosci; rozwigzuje
zadania z pomocg nauczyciela; rozwigzuje niektore typowe zadania i problemy o srednim
stopniu trudnosci; jest aktywny; pracuje systematycznie; przejawia prawidtowe tempo
pracy; wykazuje aktywnosc¢ i zaangazowanie wobec stawianych zagadnien; prawidiowo
wspotpracuje w grupie zadaniowej;

4) 3 - otrzyma uczen, ktéry: opanowat wiekszos¢ wiedzy, obejmujgcej wiadomosci
i umiejetnosci okreslone programem nauczania; analizuje problemy w sposdb standardowy,
schematyczny; wykonuje zadania o niewielkim stopniu trudnosci; wymaga wsparcia
i pomocy ze strony nauczyciela w swoich dziataniach; wykonuje proste zadania i polecenia;
rozwigzuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o sSrednim stopniu trudnosci;
posiada podstawowe wiadomosci, lecz ma problemy z ich zastosowaniem; wykonuje
zadania po przeczytaniu polecenia, przy matej pomocy nauczyciela; wykorzystuje
w praktyce poznane reguly i zasady; z pomocg nauczyciela, stosuje zasady wspotpracy w
grupie zadaniowej;

5) 2 — otrzyma uczen, ktéry: opanowat minimum wiedzy obejmujacej wiadomosci
i umiejetnosci okreslone programem nauczania jest w stanie opanowac, przy odpowiednim
naktadzie pracy, tresci najtatwiejsze, najczesciej stosowane, niewymagajgce wiekszych
modyfikacji; rozumie podstawowe zagadnienia wyrazone w sposéb prosty i jednoznaczny;
czesto z pomocy nauczyciela rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne
o niewielkim stopniu trudnosci; ma trudnosci ze zrozumieniem nowych tresci, ale braki te
nie uniemozliwiajg kontynuowanie nauki na wyzszym etapie ksztatcenia; wymaga
ustawicznej aktywizacji i stymulacji ze strony nauczyciela; przejawia nieréwne, bardzo
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wolne tempo pracy; wspodfpracuje w grupie; pyta, prosi o wyjasnienia; stucha dyskusji,
dostosowuje sie do decyzji grupy;

6) 1 — otrzyma uczen, ktéry: nie opanowat w sposodb wystarczajacy tresci z podstawy
programowej zawartych w wiadomosciach i umiejetnosciach niezbednych do
kontynuowania edukacji na wyzszym etapie uczenia; nie rokuje na uzupetnienie brakéw
nawet przy pomocy nauczyciela; nie opanowat w stopniu elementarnym obowigzkowego
zakresu materiatu nauczania; nie zna i nie rozumie podstawowej terminologii stosowanej
podczas obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych; nie wykonuje najprostszych zadan
jednodziataniowych o niewielkim stopniu trudnos$ci pomimo znacznej pomocy nauczyciela;
nie czyni postepdw; nie wykonuje samodzielnie zadan.

6. Na tej podstawie, na koniec roku szkolnego nauczyciel dokonuje oceny opisowej ucznia, ktéra
powinna mie¢ charakter informacyjny, diagnostyczny i motywacyjny. Ponadto, na konsultacjach
z rodzicami, nauczyciele maja obowigzek ustnego poinformowania o osiggnieciach ucznia,
wktadzie i wysitku wtozonym w nauke. Informacja o uczniu powinna zawieraé:

1) indywidualne postepy ucznia w edukacji:
a) czytanie (technika, rozumienie i interpretacja tresci),
b) wypowiedzi stowne (poprawnos¢ gramatyczna, spodjno$é, logiczno$é, rozumienie
polecen),
c) stuchanie,
d) pisanie (graficzna strona pisma, poprawnos¢ ortograficzna, forma, ptynnos¢, spéjnosc
logiczna wypowiedzi pisemnych),
e) umiejetnosci matematyczne,
f) umiejetnosci spoteczno-przyrodnicze, wiedza o Swiecie,
g) umiejetnosci fizyczno-ruchowe,
h) umiejetnosci artystyczno-techniczne,
i) umiejetnosci praktyczne,
j)  korzystanie z komputera,
k) jezyk obcy,
2) indywidualne postepy i mozliwosci ucznia w:
a) rozwoju emocjonalno-spotecznym,
b) wspdtdziataniu w grupie,
c) organizacji wiasnej pracy,
d) rozwoju psychicznym i fizycznym,
e) moralnym, umystowym oraz postepach osobistych ucznia,

7. 0Ogdlne kryteria oceniania wiadomosci i umiejetnosci uczniéw w klasach IV-VIII:

1) stopien celujgcy (6) otrzymuje uczen, ktéry catkowicie opanowat tresci podstawy programowej
danych zaje¢ edukacyjnych oraz petny zakres wiedzy i umiejetnosci, okreslonych programem
nauczania, sprawnie postuguje sie zdobytg wiedza oraz stosuje jg do samodzielnego
wykonywania zadan teoretycznych i praktycznych i potrafi jg twdrczo wykorzystaé
w sytuacjach problemowych, cechuje sie aktywnoscig, samodzielnoscig i kreatywnoscia. Uczen
wykonuje podczas sprawdziandw zadania o podwyzszonym stopniu trudnosci, potrafi
korzystaé ze wszystkich dostepnych zrédet informacji, podejmuje prace nad realizacjg zadan
dodatkowych i projektow;

2) stopien bardzo dobry (5) otrzymuje uczen, ktory opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci
okreslony programem nauczania w danej klasie; sprawnie postuguje sie zdobytymi w szkole
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wiadomosciami, wykazuje otwartos¢ myslenia; samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne
i praktyczne ujete programem nauczania; potrafi zastosowaé posiadang wiedze do
rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach;

3) stopien dobry (4) otrzymuje uczen, ktéry opanowat wiadomosci i umiejetnosci w zakresie
pozwalajgcym na rozumienie wiekszosci relacji miedzy elementami wiedzy z danego
przedmiotu nauczania; poprawnie stosuje wiadomosci zdobyte w szkole; rozwigzuje
samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne;

4) stopien dostateczny (3) otrzymuje uczen, ktéry opanowat podstawowe tresci programowe
w zakresie umozliwiajgcym postepy w dalszym uczeniu sie danego przedmiotu; pamieta
i stosuje w sytuacjach typowych najwazniejsze tresci ksztatcenia; rozwigzuje typowe zadania
o srednim stopniu trudnos$ci, czasami z pomocy nauczyciela; potrafi pod kierunkiem
nauczyciela skorzystac z podstawowych Zrédet informacji;

5) stopien dopuszczajacy (2) otrzymuje uczen, ktéry osiggnat konieczny do dalszej nauki poziom
wymagan, pamieta i rozumie najwazniejsze tresci ujete w podstawie programowej na tyle,
zeby zastosowac je w zadaniach typowych i prostych, czesto z pomoca nauczyciela;

6) stopien niedostateczny (1) otrzymuje uczen, ktéry nie opanowat wymagan opisanych
w podstawie programowej w stopniu wystarczajgcym do kontynuowania nauki w klasie
programowo wyzszej nawet przy pomocy nauczyciela.

8. (uchylono).

9. Llaureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim oraz
laureaci i finalisci ogdlnopolskich olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zajeé
edukacyjnych najwyisza pozytywng roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktéry tytut laureata
konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewdédzkim lub ponadwojewddzkim lub tytut laureata lub
finalisty ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyziszg pozytywna
koncowg ocene klasyfikacyjna.

10. (uchylono).

§ 75a
Roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych dla uczniéw klas I-1ll s3 ocenami opisowymi.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.
Oceny roczne nalezy zapisywac w dzienniku i w arkuszu ocen w petnym brzmieniu.

A w N

Nauczyciele sg zobowigzani, w miare mozliwosci, do biezgcego uzupetniania arkusza ocen.

§76

1. Ocena zachowania ucznia wyraza opinie o wypetnianiu przez ucznia obowigzkéw szkolnych,
o jego kulturze osobiste], postawie wobec kolegdw, nauczycieli i innych oséb w szkole.

2. Ocena zachowania, zgodnie z przepisami, nie moze mie¢ wplywu na stopnie z przedmiotéw
nauczania, promocje i ukonczenie szkoty.

3. Decyzje o ocenie zachowania podejmuje wychowawca klasy, po zasiegnieciu opinii innych
nauczycieli.

4. Wychowawca podczas podejmowania decyzji o ocenie zachowania moze uwzglednic:

1) opinie zespotu klasowego,
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8.
9.

2) opinie osdb dorostych stanowigcych sSrodowisko ucznia,

3) opinie nauczycieli.
Wystawiajagc ocene zachowania na s$wiadectwie ukonczenia szkoty podstawowe] nalezy
uwzgledni¢ zmiany i postepy w zachowaniu ucznia w drugim etapie edukacyjnym.
Wychowawca jest zobowigzany zapozna¢ z kryteriami oceniania zachowania:

1) ucznidéw — na pierwszej godzinie wychowawczej w nowym roku szkolnym,

2) rodzicéw — na pierwszym zebraniu w nowym roku szkolnym.
Zachowanie ucznia ocenia sie nastepujgco: wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne,
nieodpowiednie, naganne.
Wystawiajgc ocene zachowania nalezy wzig¢ pod uwage spetnienie kryteriéw na dang ocene.
Ocena zachowania ,dobre” stanowi punkt wyjscia do innych ocen zachowania.

10. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia;

2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

5) dbatosé bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym;

8) mozliwosci psychofizyczne dziecka;

9) stosunek do przedmiotu oraz nauczyciela prowadzacego;
10) aktywny udziat w zajeciach dodatkowych.

§ 76a
Szczegotowe kryteria oceniania zachowania uczniéw klas I-lll

Na biezgco odnotowywane sg uwagi o zachowaniu ucznia w dzienniku elektronicznym Librus.
Uwagi pozytywne oraz negatywne nauczyciele wpisujg w dzienniku elektronicznym
z uwzglednieniem kompetencji oddziatywan wychowawczych, w nastepujgcych obszarach:
1) obowigzki ucznia;
2) postawa spoteczna;
3) kultura jezyka;
4) bezpieczenstwo;
5) kultura zachowywania sie.
Ocena klasyfikacyjna zachowania uczniéw klas I-lll jest oceng opisowga zgodnie z nastepujgcymi
kryteriami:
1) Wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia:
a) jest pracowity, sumienny, wykorzystuje swoje zdolnosci w pracy szkolnej,
b) sumiennie i na biezgco przygotowuje sie do wszystkich zaje¢, prace domowe
wykonuje starannie,
c) reprezentuje szkote w konkursach i zawodach sportowych,
d) pamieta o przynoszeniu zeszytow i przyboréw szkolnych, utrzymuje je w nalezytym
stanie,
e) wzorowo wywigzuje sie z powierzonych funkgcji i prac zleconych przez nauczyciela,
f) pomaga stabszemu koledze w nauce,
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g) wzorowo uczeszcza na zajecia szkolne, a opuszczone lekcje usprawiedliwia
W wyznaczonym terminie,
h) zgodnie wspétdziata z dzieémi w zabawie i sytuacjach zadaniowych;
2) Postepowanie zgodnie z dobrem spotecznym:
a) szanuje sprzet szkolny i cudzg wtasnosé,
b) pamieta o oddaniu pozyczonych rzeczy i nie niszczy ich,
c) aktywnie wiacza sie w zbidrke surowcow wtérnych,
d) zawsze chetnie bierze czynny udziat w zyciu szkoty,
e) pracuje w samorzadzie klasowym,
f) reprezentuje szkote w apelach i uroczystosciach na terenie szkoty,
g) honoruje obrzedowos$c i obyczaje panujgce w szkole;
3) Dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;j:
a) nigdy nie uzywa wulgarnych stéw,
b) zawsze stosuje zwroty grzecznosciowe wobec ucznidw i nauczycieli;
4) Dbatosc¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb:
a) zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa pracy,
b) zawsze chetnie i z wtasnej inicjatywy stuzy pomocg innym,
c) dba o higiene osobistg i estetyke wygladu osobistego,
d) nie ulega ztym wptywom, swoim zachowaniem daje przyktad innym;
5) Godne, kulturalne zachowywanie sie w szkole i poza nig:
a) prezentuje bardzo wysoka kulture osobistg,
b) umie ocenic swoje postepowanie,
c) jest uprzejmy i kulturalny, nie uzywa brzydkich stéw, nie obraza kolegéw ani
pracownikdéw szkoty,
d) problemy i konflikty rozwigzuje w sposéb wifasciwy, zgodnie z normami
postepowania,
e) jest prawdomdwny i przeciwstawia sie ktamstwu i obmowie,
f)  nie powoduje konfliktow w klasie,
g) reaguje na przejawy niewtasciwego zachowania sie innych, fagodzi konflikty,
nieporozumienia kolezenskie.

§ 76b
Szczegotowe kryteria oceny zachowania uczniéw IV-VIII

1. Kryteria na poszczegdlne oceny z zachowania:
1) Ocena wzorowa:

Uczen spetnia co najmniej 14 kryteriow w tym wszystkie od 1 do 12 i nie dopuszcza sie
zadnego zachowania zagrazajgcego bezpieczenstwu, zdrowiu lub zyciu cztonkéw spotecznosci
szkolnej. W przypadku wystgpienia takiego zachowanie ocena zostaje obnizona.
wyroznia sie kulturg osobistg,
a) zawsze jest przygotowany do lekcji (za wyjgtkiem dozwolonych nieprzygotowan
wynikajgcych z wymagan edukacyjnych z poszczegdlnych przedmiotow),
b) stosuje sie do zasad, procedur i regulaminéw przyjetych w szkole, stosuje sie do polecen
pracownikdw szkoty, jest uczciwy,
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c) systematycznie uczeszcza do szkoty i dostarcza usprawiedliwien wszystkich nieobecnosci
zgodnie z obowigzujgcym w szkole trybem,
d) na uroczystosSciach szkolnych zawsze nosi stréj galowy,
e) nie spdznia sie na zajecia lekcyjne i pozalekcyjne, w poétroczu ma nie wiecej niz trzy
usprawiedliwione spdznienia,
f) dba o zdrowie i higiene,
g) szanuje podreczniki, mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegdw oraz pracownikow
szkoty,
h) nigdy nie uzywa wulgarnego stownictwa,
i) nie stosuje przemocy wobec uczniéw oraz pracownikow szkoty,
j) chetnie pomaga kolegom w nauce,
k) dazy do rozwijania wiasnych zainteresowan i zdolnosci — ma osiagniecia na szczeblu
pozaszkolnym,
[) jestlaureatem lub finalistg konkursu przedmiotowego poza szkota,
m) inicjuje i organizuje imprezy i uroczystosci szkolne,
n) aktywnie dziata na rzecz srodowiska, angazujac sie w zadania o charakterze spotecznym,
np. dziatalno$é¢ charytatywna, wolontariat, dziatalno$¢ na rzecz starszych lub mtodszych,
godnie reprezentuje szkote w srodowisku — poczet sztandarowy,
0) nie zaktdca toku lekgji,
p) reaguje na dostrzezone negatywne zachowanie réwiesnikow;

2) Ocena bardzo dobra:
Uczen spetnia co najmniej 12 kryteriow w tym wszystkie od 1 do 10 i nie dopuszcza sie
zadnego zachowania zagrazajgcego bezpieczeristwu, zdrowiu lub zyciu cztonkéw spotecznosci
szkolnej. W przypadku wystgpienia takiego zachowania ocena zostanie obnizona.
a) bardzo dobrze spetnia wszystkie obowigzki szkolne, jest wzorem do nasladowania dla
innych ucznidw w szkole i Srodowisku,
b) na uroczystosciach szkolnych zawsze nosi stréj galowy,
c) stosuje sie do zasad, procedur i regulamindw przyjetych w szkole,
d) nie zaktdca toku lekgji,
e) nie stosuje przemocy fizycznej, agresji stownej oraz agresji psychicznej, nigdy nie uzywa
wulgarnego stownictwa,
f) dba o zdrowie i higiene swojg, innych oraz otoczenia,
g) nie spdznia sie na zajecia lekcyjne i pozalekcyjne; w pdtroczu ma nie wiecej niz cztery
usprawiedliwione spdznienia,
h) systematycznie przygotowuje sie do lekcji; w pétroczu ma nie wiecej niz trzy uwagi
dotyczace nieprzygotowania do lekcji (za wyjatkiem dozwolonych nieprzygotowan
wynikajgcych z wymagan edukacyjnych z poszczegdlnych przedmiotow),
i) aktywnie dziata na rzecz klasy, szkoty, srodowiska,
j) szanuje podreczniki, mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegéw,
k) bierze udziat w przygotowaniu szkolnych uroczystosci i imprez,
I) wielokrotnie reprezentuje szkote na zawodach sportowych na réznym szczeblu,
m) dziata w organizacjach szkolnych lub pozaszkolnych PCK, SU itp.,
n) systematycznie uczeszcza do szkoty i dostarcza usprawiedliwien wszystkich nieobecnosci
zgodnie z obowigzujgcym w szkole trybem,
o) jest taktowny, kulturalny,
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p) pozytywnie angazuje sie w akcje spoteczne;

3) Ocena dobra:
Spetnia co najmniej 10 kryteridw, w tym wszystkie od 1 do 8 i nie dopuszcza sie zadnego
zachowania zagrazajgcego bezpieczenstwu, zdrowiu lub zyciu cztonkéw spotecznosci szkolne;j.
W przypadku wystgpienia takiego zachowania ocena zostanie obnizona.
a) punktualnie przychodzi na lekcje, w potroczu ma nie wiecej niz pie¢ usprawiedliwionych
spoznien,
b) jest taktowny, kulturalny - ma nie wiecej niz 1 uwage,
c) nie zaktdca przebiegu lekcji np. poprzez zbedne komentarze - ma nie wiecej niz 4 uwagi,
nie stosuje przemocy psychicznej, fizycznej, agresji stownej oraz agresji psychicznej,
d) nie uzywa wulgarnego stownictwa,
e) przestrzega regulaminy i procedury szkoty, stosuje sie do polecen pracownikéw szkoty —
ma nie wiecej niz 1 uwage (np. zmiana obuwia, terminowy zwrot podrecznikéw do biblioteki
szkolnej),
f) szanuje mienie szkoty, cudzg wtasnosc¢ i prace innych — brak uwag,
g) szanuje ceremoniat szkoty — stroj galowy, zachowanie stosowne do okolicznosci —
ma nie wiecej niz 1 uwage,
h) systematycznie i rzetelnie usprawiedliwia nieobecnosci na zajeciach,
i) nie ma nieusprawiedliwionych godzin — nie wiecej niz 3 pojedyncze godziny lub 1 dzien.

4) Ocena poprawna:
Spetnia 8 z 11 kryteriéw z oceny dobrej, w tym wszystkie od 1 do 6. Sporadycznie popada w
konflikty z réwiesnikami, zdarza mu sie niestosownie odezwac sie do réwiesnikéw lub
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty. Rzadko uczestniczy w imprezach i innych dziataniach
organizowanych w szkole. Wykazuje che¢ poprawy i podejmuje wysitek w celu zmiany
swojego postepowania;

5) Ocena nieodpowiednia:
Spetnia kryteria na ocene poprawng i dopuscit sie minimum jednego zachowania
niepozadanego (od 1 do 10):
a) naruszenie godnosci osobistej ucznia, nauczyciela lub innego pracownika szkoty,
b) brat udziat w dreczeniu innych — przezywanie, przykre zarty, oczernianie, popychanie,
zamykanie w pomieszczeniach, szturchanie, straszenie, grozenie — 1 uwaga,
c) zamiescit w Internecie materiaty w postaci filméw i fotografii dokumentujgcych bdjki, inne
negatywne i agresywne zachowania lub materiaty (teksty) naruszajgce godnos¢ cztowieka,
d) przyniést do szkoty niebezpieczne narzedzia, np. noze, maczugi, kije baseballowe,
zapalniczki, zapatki, kastety itp.,
e) brat udziat w béjce lub byt jej aktywnym obserwatorem (podjudzanie do przemocy) —
1 uwaga,
f) wagary — 2 uwagi,
g) liczba godzin nieusprawiedliwionych od 20 do 40 w pétroczu,
h) zazywa lub rozprowadza tabake,
i) posiada papierosy lub e-papierosy na terenie szkoty,
j) sfatszowat dokument - zwolnienie, usprawiedliwienie, zgode na wycieczke.

6) Ocena naganna:
Spetnia kryteria na ocene poprawng i dopuscit sie chociaz jednego z ponizszych zachowan:
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a) uchylanie sie od spetniania obowigzku szkolnego (wiecej niz 50% godz.
nieusprawiedliwionych w miesigcu),
b) kradziez lub wymuszenia — nawet drobnych kwot,
c) paserstwo,
d) pobicie, rozbdj (wszczyna i namawia innych do bdjek, rozwigzuje sporne kwestie
przy uzyciu sity, atakuje innych, narazajac ich zdrowie),
e) uzycie niebezpiecznych narzedzi lub substancji szkodliwych dla zdrowia i zycia,
f) rozpowszechnianie narkotykéw, alkoholu, tabaki, innych uznanych za szkodliwe
lub pornografii (handel),
g) byt pod wptywem alkoholu, narkotykéw, palit papierosy (rowniez elektroniczne), zazywat
tabake lub inne uznane za szkodliwe,
h) pali papierosy lub e-papierosy na terenie szkoty,
i) wchodzi w konflikt z prawem.
Inne zachowania niepozadane, ktére nie sg uwzglednione w kryteriach zachowania beda
rozpatrywane przez RP podczas ustalania ocen $rédrocznych i rocznych.
Jezeli w drugim pétroczu danego roku szkolnego zachowanie ucznia ulegnie poprawie RP
moze podwyzszy¢ ocene roczng maksymalnie o 2 stopnie.

2. Oceny naganne z zachowania muszg zawierac¢ szczegdtowe uzasadnienie.

3. Obserwacje ucznia prowadza nauczyciele uczacy w danej klasie opisujgc spostrzezenia
i podjete dziatania zaradcze w klasowym dzienniku elektronicznym.

4. Uczen oraz jego rodzice mogg w ciggu trzech dni odwotac sie od wystawionej oceny, jezeli
nie uwzgledniono kryteridw zawartych w statucie.

5. Ocena ustalona przez wychowawce przy zachowaniu kryteriow zawartych w statucie jest
ostateczna.

§77

1. Uczeri moze nie byé klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcych potowe czasu przeznaczonego na te zajecia
odpowiednio w okresie, za ktéry przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

4, Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczeh realizujgcy na podstawie odrebnych przepiséw
indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek
nauki poza szkota.

5. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, techniki, informatyki iwychowania fizycznego, ktéry ma forme przede
wszystkim zadan praktycznych.

6. Prosbe o wyznaczenie egzaminu sktada sie na pismie do dyrektora szkoty nie pdiniej niz na
tydzien przed zakonczeniem zaje¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym.

7. Egzamin Kklasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdiniej niz w dniu poprzedzajagcym dzier
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych.
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8. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie uczniem i jego rodzicami.

9. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
w terminie ustalonym przez dyrektora szkoty, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

10. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad komis;ji
wchodzg:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel lub nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest
przeprowadzany ten egzamin.

11. W przypadku gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego
w skfad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny dyrektor szkoty powotuje w skfad
komisji nauczyciela danego jezyka nowozytnego zatrudnionego w innej szkole, w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.

12. Przewodniczacy komisji ustala z uczniem oraz z jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych,
z ktérych uczen moze zdawac egzaminy w czasie jednego dnia.

13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw — rodzice
ucznia.

14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt zawierajgcy: nazwe
zaje¢ edukacyjnych, z ktdérych byt przeprowadzony egzamin, imiona i nazwiska osdéb
wchodzgcych w sktad komisji, termin egzaminu klasyfikacyjnego, imie i nazwisko ucznia,
zadania egzaminacyjne oraz ustalong ocene klasyfikacyjna.

15. Do protokotu dofacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

16. Protokodt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

17. Ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

§78

1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania zostaty
ustalone niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen.

2. Zastrzezenia zgfasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, a nie pdzniej niz w terminie 2 dni roboczych od
dnia zakonczenia rocznych zajeé dydaktyczno - wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu
ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktdra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng
z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania.

4. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;j.
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12.

13.

14.

. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, zajeé artystycznych,

informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie

5dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego
rodzicami.

. W sktad komisji w przypadku zastrzezen do rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych

wchodzg:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczgcy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 7 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na

wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W taki przypadku
dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

. Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzadza sie protokdt, zawierajacy

w szczegodlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

10.Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemna prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

11.W sktad komisji w przypadku zastrzezen do rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wchodza:

1) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczacy;
2) wychowawca oddziatu;
3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;
4) pedagog;
5) psycholog;
6) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego;
7) przedstawiciel rady rodzicow.
Komisja ustala roczng ocena klasyfikacyjna zachowania w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia
zastrzezen. Ocena jest ustalona w drodze gtosowania zwykig wiekszoscig gtoséw. W przypadku
réownej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji.
Z posiedzenia komisji sporzgdza sie protokdt zawierajgcy w szczegdlnosci:
1) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;
2) termin posiedzenia komisji;
3) imie i nazwisko ucznia;
4) wynik gtosowania;
5) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokoty o ktorych mowa w ust. 9i 13 stanowig zatgczniki do arkusza ocen ucznia,
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15. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej oceny rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

16. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora
szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

17. Przepisy ust. 1, 2, 3, 15 i 16 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym termin do zgtoszenia
zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym
przypadku ocena ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 3 jest ostateczna.

§79

1. Poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej, uczen, ktéry w klasyfikacji rocznej otrzymat
negatywng ocene klasyfikacyjng z jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze
przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemne i ustnej.

3. Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, technika, informatyka i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

5. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakoriczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktérej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczgcy
komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

8. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 7 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wtlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

9. Z przeprowadzonego egzaminu sporzgdza sie protokdt, zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

10.Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

11.Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
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12.Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do kofica wrzesnia.

13.Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna
z wyjatkiem wniesienia zastrzezen, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona
niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen. Przepisy § 9 stosuje sie
odpowiednio.

14.Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej i powtarza odpowiednio klase.

15.Rada pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej, ucznia ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te
zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzsze;.

§ 80

1. Promocja do klasy programowo wyzszej.

1) uczen klasy | — Il szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do
klasy programowo wyzszej;

2) w wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osigghie¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic
o powtarzaniu klasy ucznia klasy | — Ill szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddziatu po zasiegnieciu opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po
zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu;

3) na wniosek rodzicdw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia rada pedagogiczna moze
postanowié¢ o promowaniu ucznia klasy | i Il szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej réwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnieé ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas;

4) poczawszy do klasy IV szkoty podstawowej, uczed otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzsze] jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych otrzymat
roczne, pozytywne oceny klasyfikacyjne;

5) uczen, ktdry nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza odpowiednio
klase;

6) poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng ocene klasyfikacyjng zachowania,
otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem;

7) uczniowie, ktdrzy uczeszczali na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do
Sredniej ocen, o ktorej mowa w pkt. 6), wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne z tych
zajeg;

8) w przypadku gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i zajecia etyki, do Sredniej ocen,
o ktérej mowa w pkt 6), wlicza sie obie ustalone oceny.
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2. Ukonczenie szkoty:

1) uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej otrzymat ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne oraz
przystapit do egzaminu dsmoklasisty,

2) uczen szkoty podstawowej, ktéry nie spetnit warunkéw wymienionych w ust.1, powtarza
ostatnig klase szkoty — klase 6smg,

3) uczen konczy szkote podstawowa z wyréznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji korcowej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koricowych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koricowg ocene klasyfikacyjng zachowania,

4) uczniowie, ktdrzy uczeszczali na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do
$redniej ocen, o ktérej mowa w pkt. 3), wlicza sie takze koncowe oceny klasyfikacyjne
z tych zajeg,

5) w przypadku gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i zajecia etyki, do s$redniej ocen,
o ktérej mowa w pkt 3), wlicza sie ocene ustalong jako $rednig z koricowych ocen
klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zaje¢. Jezeli ustalona w ten sposéb ocena nie jest liczba
catkowita, ocene te nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gére,

§81
Ocenianie w trakcie ksztatcenia na odlegtos$¢

1. W trakcie ksztatcenia na odlegtos¢ ocenianiu podlegajg osiggniecia edukacyjne ucznia oraz jego
zachowanie.

2. Ocenianie biezgce podczas ksztatcenia na odlegtos¢é ma na celu monitorowanie pracy ucznia
oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajgcych
W uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej sie uczyé. Zasady oceniania muszg by¢ dostosowane do przyjetych w szkole
rozwigzan ksztatcenia na odlegtosc.

3. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem podczas ksztatcenia na
odlegtosé do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

4. Monitorowanie postepdw ucznidow odbywa sie poprzez:

1) Obserwacje pracy ucznia, w tym aktywnos¢ ucznia;

2) Zaangazowanie ucznia w kontaktach z nauczycielem i kolegami w grupie;

3) Rozwigzywanie zadan i wykonywanie prac wskazanych przez nauczyciela;

4) Terminowe wykonywanie zadan;

5) Wykazywanie wtasnej inicjatywy przez ucznia przy pojawiajgcych sie trudnosciach;

6) Wykorzystywanie przez ucznia wiedzy i umiejetnosci wczesniej nabytych do wykonywania
kolejnych zadan.

5. Sposoby weryfikacji wiedzy i umiejetnosci ucznidow zalezg od specyfiki przedmiotu.

6. W zaleznosci od formy komunikacji w uczniem, nauczyciele monitorujg i sprawdzajg wiedze
uczniow oraz ich postepy w nauce wedtug nastepujgcych wytycznych:

1) ocenianiu podlega aktywnos¢ uczniow wykazywana podczas lekcji on-line;

2) dodatkowe (zwigzane z tematem przeprowadzonej lekcji), zlecone przez nauczyciela czynnosci
i prace wykonane przez uczniéw;

3) ocenianiu podlegajg prace domowe zadane przez nauczyciela i odestane w wyznaczonym
terminie poprzez poczte elektroniczng lub inng forme (np. poprzez komunikatory);
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4) ocenianiu podlegajg prace pisemne, ktore zostaty okreslone ze stosownym wyprzedzeniem.
Praca pisemna nie moze trwaé dtuzej niz to wynika z dziennego planu lekgji dla klasy.

5) odpowiedzi ustne wudzielane w czasie rzeczywistym za pomocy komunikatoréw
elektronicznych;

6) przygotowanie projektu przez ucznia.

§82

1. W ocenianiu zaje¢ z wychowania fizycznego, nauczyciel bierze pod uwage
prace pisemne ucznia badZ przygotowang prezentacje lub projekt dotyczace tematyki kultury
fizycznej i edukacji prozdrowotnej oraz teoretyczng znajomos$é zagadnien sportowych, np.
poprzez opracowanie planu rozgrzewki, opis zasad danej gry zespotowej lub przygotowanie
tygodniowego planu treningowego.

2. Nauczyciel wychowania fizycznego moze rekomendowaé uczniom korzystanie ze
sprawdzonych stron internetowych, na ktérych zamieszczane sg zestawy bezpiecznych ¢wiczen
fizycznych i instruktazy tanecznych mozliwych do wykonania w domu lub na s$wiezym
powietrzu, np. na terenie dostepnych laséw i parkow.

3. Nauczyciel wychowania fizycznego moze oceniac ucznia takze na podstawie odestanych przez
ucznia nagran/ zdje¢ z wykonania zleconych zadan.

4. Nauczyciel wychowania fizycznego moze zacheca¢ ucznidw do wypetniania dzienniczkéw
aktywnosci fizycznej.

§ 82a

1. Ocenianie zachowania uczniéw polegac bedzie na podsumowaniu zachowania ucznia w okresie
poprzedzajgcym zawieszenie dziatalnosci szkoty, a takze zachowanie ucznia w okresie nauki na
odlegtosé, a zwtaszcza jego systematycznosci i aktywnosci w realizacji zleconych form nauki.

2. Przy ocenianiu zachowania mozna wzig¢ réwniez pod uwage kulture korespondencji, ktorg
odznacza sie uczen — tj. sposéb w jaki formutuje wiadomosci za posrednictwem poczty
elektronicznej do nauczycieli (np. z zachowaniem odpowiednich form grzeczno$ciowych).

3. W trakcie nauczania zdalnego z wykorzystaniem chociazby wideokonferencji mozna wzig¢ pod
uwage zachowanie ucznia w trakcie prowadzenia przez nauczyciela lekcji — np. czy przeszkadza
nauczycielowi oraz innym uczniom w trakcie wypowiedzi.

§82b

1. O postepach w nauce uczniowie oraz ich rodzice sg informowani za posrednictwem dziennika
elektronicznego.

2. Po sprawdzeniu pracy ucznia nauczyciel wysyta informacje zwrotng z podsumowaniem lub
oceng wykonanego zadania.

3. Nauczyciel uzasadnia kazda ustalong ocene. Uzasadniajgc ocene nauczyciel ma obowigzek:

1) odwotywac sie do wymagan edukacyjnych;

2) przekazywaé uczniowi informacje o tym, co zrobit dobrze, co wymaga poprawienia lub
dodatkowej pracy ze strony ucznia;

3) wskazaé uczniowi jak powinien sie dalej uczy¢.
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§ 82c

1. Ustalajgc ocene klasyfikacyjng nauczyciel zobowigzany jest bra¢ pod uwage frekwencje ucznia
od poczatku roku szkolnego. W trakcie ksztatcenia na odlegto$é nauczyciel zobowigzany jest
wzigé pod uwage takze mozliwosci ucznia w zakresie korzystania ze sprzetu elektronicznego,
sytuacje domowg i rodzinna itd.

2. Jezeli nie ma zadnych przeciwwskazan ani przeszkdéd egzamin klasyfikacyjny i poprawkowy
moze by¢ przeprowadzony zdalnie (za pomocg Srodkdw komunikacji elektronicznej).

3. W przypadku egzaminéw z wykorzystaniem $Srodkéw komunikacji elektronicznej protokét
wypetnia sie zdalnie.

§83

1. Egzamin dsmoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogdélnego dla szkoty podstawowej, o ktérych mowa w przepisach
wydanych na podstawie ustawy prawo oswiatowe, oraz sprawdza, w jakim stopniu uczen lub
stuchacz spetnia te wymagania.

2. Egzamin dsmoklasisty przeprowadzany jest w formie pisemnej.

3. Egzamin ésmoklasisty obejmuje nastepujgce przedmioty obowigzkowe:

1) jezyk polski;
2) matematyka;
3) jezyk obcy nowozytny;
4) (uchylono).
4. Egzamin ésmoklasisty trwa:
1) zjezyka polskiego — 120 minut;
2) z matematyki — 100 minut;
3) zjezyka obcego nowozytnego 90 minut.
5. - 26. (uchylono).

§ 84
(uchylono)

§ 85
(uchylono)

Rozdziat X
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego
§ 86

1. W szkole funkcjonuje system doradztwa edukacyjno-zawodowego, ktérego celem
w szczegdlnosci jest:
1) zwiekszenie trafnosci podejmowanych decyzji edukacyjnych i zawodowych oraz
minimalizowanie kosztéw psychicznych wynikajgcych z niewtasciwych wyborow;
2) zagwarantowanie systematycznego oddziatywania na uczniéw w ramach planowanych
dziatan;
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3) udzielanie uczniom pomocy w wyborze i selekgcji informacji dotyczacych edukacji i rynku
pracy, zgodnie z planowanym przez nich kierunkiem rozwoju zawodowego;

4) doradzenie w wyborze Sciezki edukacyjno-zawodowej uczniom niepetnosprawnym;

5) obnizenie spotecznych kosztéw ksztatcenia dzieki poprawieniu trafnosci wyboréw na
kolejnych etapach edukac;ji;

6) zapewnienie uczniom i ich rodzicom wszechstronnego wsparcia w procesie decyzyjnym
wyboru szkoty i kierunku ksztatcenia.

2. Szkota realizuje doradztwo edukacyjno-zawodowe w formie réznorodnych przedsiewzieé na rzecz
rozwoju zawodowego przez wszystkich nauczycieli, w tym doradce zawodowego oraz udziat
ucznidow w grupowych zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego zorganizowanych w formie
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

2a. Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w oddziale przedszkolnym obejmujg preorientacje
zawodowg, ktéra ma na celu wstepne zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami oraz

pobudzanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.

2b. Dziatania z zakresu doradztwa w klasach I-VI obejmujg orientacje zawodowa ktédra ma na celu
zapoznanie uczniéw z wybranymi zawodami, ksztattowanie pozytywnych postaw wobec pracy
i edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.

2c. Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach VIl i VIl majg na celu wspieranie uczniow
W procesie przygotowania ich do swiadomego i samodzielnego wyboru kolejnego etapu

ksztatcenia i zawodu, z uwzglednieniem ich zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji
zawodowych oraz informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy.

3. Realizacja doradztwa edukacyjno-zawodowego odbywa sie:

1) wedtug opracowanego szkolnego programu doradztwa zawodowego;

2) w formie zajec¢ z zakresu doradztwa zawodowego na podstawie programu doradztwa
zawodowego zaproponowanego przez nauczyciela realizujgcego te zajecia
i dopuszczonego do uzytku szkolnego przez dyrektora szkoty, po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej.

4. Strukture i zakres oraz forme szkolnego programu doradztwa zawodowego okresla dokument
o nazwie Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego (WSDZ).

5. Doradca zawodowy lub inny nauczyciel(e) (wyznaczeni przez Dyrektora) odpowiedzialni za
realizacje doradztwa zawodowego w szkole opracowujg program realizacji doradztwa
zawodowego, uwzgledniajgcy wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego. Dyrektor w
terminie do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego zatwierdza program realizacji doradztwa
zawodowego. Program zawiera:

1) dziatania zwigzane z realizacjg doradztwa zawodowego, w tym:
a) tematyke dziatan, uwzgledniajacag w tresci programowe;
b) oddziaty, ktérych dotyczg dziatania,
c) metody i formy realizacji dziatan, z uwzglednieniem udziatu rodzicow w tych dziataniach,
w szczegodlnosci przez organizacje spotkan z rodzicami,
d) terminy realizacji dziatan,
e) osoby odpowiedzialne za realizacje poszczegdlnych dziatan,
2) podmioty, z ktorymi szkota wspétpracuje przy realizacji dziatan.

6. Wszyscy cztonkowie rady pedagogicznej zaangazowani sg w realizacje dziatan zwigzanych

z doradztwem zawodowym oraz inne osoby zatrudnione w szkole.
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7. Nauczyciel wyznaczony przez dyrektora/Doradca zawodowy realizuje nastepujgce zadania
z doradztwa zawodowego:

1) systematycznie diagnozuje zapotrzebowania poszczegélnych ucznidow na informacje
edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) prowadzi zajecia z zakresu doradztwa zawodowego;

3) opracowuje we wspdtpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami wychowawcami
opiekujagcymi sie oddziatami, psychologami lub pedagogami, program doradztwa
zawodowego oraz koordynuje jego realizacji;

4) wspiera nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcoéw opiekujgcych sie oddziatami,
psychologdéw lub pedagogdw, w zakresie realizacji dziatarh okreslonych w programie realizacji
doradztwa zawodowego

5) koordynuje dziatalnos¢ informacyjno-doradczg realizowanga przez szkote, w tym gromadzenie,
aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wtasciwych dla
danego poziomu ksztatcenia;

6) realizuje dziatania wynikajace z programu doradztwa zawodowego.

7) prowadzenie zajeé zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z uwzglednieniem
rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw;

8) wspodtpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan w zakresie
zajec¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.

8. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty i prowadzenia ksztatcenia na odlegtos¢
Doradca pozostaje do dyspozycji Dyrektora i kontynuuje realizacje wewnatrzszkolnego programu
doradztwa zawodowego. Doradca zawodowy w razie pytan ze stron uczniéw pozostaje do ich
dyspozycji.

Rozdziat XI
Postanowienia koncowe
§ 87

1. W szkole dziata gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej.
Statfa opieke zdrowotna nad uczniami szkoty sprawuje pielegniarka medycyny szkolne;.
Do zadan pielegniarki szkolnej nalezy w szczegdlnosci udzielanie pomocy doraznej w nagtych
wypadkach, prowadzenie profilaktyki zdrowotnej oraz czuwanie nad prowadzeniem okresowych
badan i bilanséw zdrowia dzieci i mtodziezy.

4. Zasady prowadzenia dokumentacji medycznej okreslajg odrebne przepisy.

§88

1. Szkota moze przyjmowac studentéw szkét wyzszych w celu odbycia praktyk pedagogicznych.
Wtasciwa forma prowadzenia praktyk wymaga pisemnego porozumienia pomiedzy dyrektorem
szkoty lub, z jego zgoda, nauczycielem opiekunem praktyk, a zaktadem ksztatcenia nauczycieli
lub szkotg wyzsza.
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§89

1. Szkota uzywa pieczeci i stempli zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne
przepisy.

3. Szkota prowadzi ksiegi rachunkowe, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w tym zakresie oraz
sporzgdza sprawozdania jednostkowe z realizacji budzetu.

4. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi
przepisami.

§90

Szkota posiada sztandar.
Szkota posiada ceremoniat szkolny bedacy odrebnym dokumentem.

§91

1. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoty iuchwala jego zmiany lub
uchwala statut.

2. Whniosek o zmiane statutu moze wnie$¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty, a takze
organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

3. Dyrektor szkoty, po nowelizacji statutu, opracowuje tekst jednolity statutu.

2. Dyrektor, po przygotowaniu tekstu ujednoliconego statutu, jest odpowiedzialny za jego
upublicznienie spotecznosci szkolnej.

Nowelizacja Statutu nastgpita w dniu 31.08.2023 roku podjeciem Uchwaty nr 2/2023/2024 z dnia
31.08.2023 roku.
Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2023 roku.

RADA RODZICOW SAMORZAD UCZNIOWSKI RADA PEDAGOGICZNA



